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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2011

Dispoe sobre a abertura de vagas para o Concurso Publico da
Cémara Municipal de Salto do itararé de n°. 001/2011.

A Camara Municipa! de Salto do ltararé, Estado do Parang,
por sua Presidente, ROSELI BRUNO DE MELO, no uso de suas atribuicbes que lhe sao
conferidas por Lei, resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente Edital, destinadc a abertura de vagas 4o
Concurso Publico da Camara Municipal de Salto do ltararé n.°001/2011 de Provas para o
preenchimento de vagas no quadro de pessoal, de provimento efetivo da Camara
Municipal de Salto do ltararé, na forma das Resoluges 03 e 04/2009, e suas respectivas

alteracBes. e nos termos do Art. 37, II, da Constituicdo Federal, conforme a relagao
contida no Anexo | deste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 Concurso Publico sera regido por este Edital e sera organizado, dirigido e orientado
por comissdao especialmente formada para este fim, denominada Comissao
Organizadora de Concurso, sera executado pela Universidade Estadual do Norte do
Parana e sera fiscalizado por uma Comissdo denominada Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizago.

1.2.0 Concurso Publico que trata o presente edital serd constituido por prova de
conhecimentos, 2 serem avaliados por meio de aplicagdo de Prova Objetiva de
carater eliminatério e classificatéric e de titulos para siguns carges, de carater
classificatorio.

1.2.1. Os conteldos programaticos sdo os constantes do Anexo li deste Edital.

1.3.0s cargos para o referido concurso constam no Anexo | deste Edital, bem como o
numero de vagas, carga horéria, a remuneragao mensal e a quantidade de questdes
de cada matéria para cada cargo.

1.4. As condicbes e os requisitos minimos necessarios para ¢ candidato ocupar ¢ cargo
desejado. sao os constanites nas Resocluctes 03 & 04/2008, e suas respectivas
alteractes.

1.5. As provas serdo realizadas na cidade de Salto do ltararé - PR.

16 E vedado ac Presidente do Legislativo a decisdo de nomear ou n3o o aprovade nc
concurso publico classificado dentre do numerc de vagas existentes; ou seia
aprovado dentro do nimero de vagas existenies e devidamente enquadrado em todos
0s requisitos e na legislagdo mencicnada. o candidatc serd nomeado.
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2 DA RESERVA DE VAGAS A PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

21 As pessoas portadoras de necessidades especiais € assegurado o direito de
inscricac no presente Concurso Publico, para preenchimento de vagas cujas
atribuicdes sejam compativeis com a necessidade especial de que sdo portadoras,
cbedecidas as disposigdes do paragrafo 2.° do artigo 5.° da Lei n.° 8.112/90 e da
Lei n.? 7.853/90 regulamentada pelo Decreto n.° 3298/99, Lei Municipal 412/05 e
Decreto n® 499/09.

2.2  Em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 5° da Lei n.° 8.112/1990 e no §1° do
art. 37 do Decreto n.° 3.298/1999, ser-lhes-a reservado o percentual de 20% (vinte
por cento) das vagas existentes, que surgirem ou forem criadas no prazo de
validade do Concurso.

2.3 Aos portadores de necessidades especiais serdo destinadas, para as vagas gue
surgirem ou forem criadas no prazo de validade do Concurso, deste edital, a 5°,
10% 157 vagas e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacao. Caso
o portador de necessidades especiais seja classificado e admitido para vagas ndo
reservadas, ou seja, aqueias da classificacdo geral, serdo mantidas as vagas
reservadas a outros portadores de necessidades especiais.

2.4  Considerando o numero de vagas para o cargo, como o percentual de reserva para
candidatos portadores de necessidades especiais ndo atinge um numero inteiro
minimo, quando da convocagdo de candidatos na ordem de classificagao, sera
assegurada a contratacdo de um candidato portador de necessidades especiais
aprovado para cada 5 (cinco) contratacbes de candidatos ndo portadores de
necessidades especiais, conforme os itens 2.2 e 2.3.

2.5 E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcao
psicolégica, fisiolbgica ou anatémica que gere incapacidade para o desempenho de
atividade, dentro do padrao considerado normal para o ser humano.

2.6 Nao serdo considerados como deficiéncia os distdrbios passiveis de correcao.

2.7 A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execucao das
atribuicdes do cargo ofertada constitui-se em ébice ao requerimento da inscri¢ao as
vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

2.7.1 A utilizaggo de material tecnoldgico de uso habitual ndo impede a inscricio as
vagas reservadas.

28 O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera especifica-la no
preenchimento da inscricdo e, no periodo das inscricbes, devera entregar ou
encaminhar via SEDEX a Universidade Estaduai do Norte do Parana, Campus Luiz
Meneghel, Comissao de Concursos Publicos, no endereco & Rodovia BR-369, KM-
054, Vila Maria, CEP 80360-000 - Bandeirantes — PR, os documentos a seguir:

a) Laudo medico atestando a espécie & o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de
Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsao de adaptacao da sua prova.

b) O candidato com deficiéncia visual ou auditiva, além do envio da documentacéo
Indicada na letra “a” deste subitem, devera solicitar, por escrito, até o término
das inscrigbes, confeccéo de prova especial ou ampliada, especificando o tipo
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de deficiéncia e/ou solicitando o auxilio de ledor ou intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais.

29 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial, serdo oferecidas
provas nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas.

2.10 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial, serao
fornecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

211 Os candidatos que no periodo das inscricbes nac atenderem aos dispositivos
mencionados no subitem 2.8, letra “a”, serdo considerados como néc portadores de
deficiéncia e os que ndo atenderem aos dispositivos da letra “b” do mesmo
subitem, néo terdo a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

2.12 O candidato portador de deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido, a avaliagéo, ao
horario, ao local de aplicacdo das provas e as condicdes minimas de aprovacao
exigidas para todos os demais candidatos.

2.13 O candidato portador de deficiéncia, se aprovado e classificado, terd apurada a
compatibilidade do exercicio das atribuigbes do cargo com a deficiéncia de que é
portador, mediante avaliacao por equipe multiprofissional especialmente constituida
para tal mister, nos termos da legislagao vigente.

2.13.1 Havendo parecer médico oficial contrario a condigao de deficiéncia, o candidato
tera seu nome excluido da lista de classificacio dos deficientes.

2.13.2S8e a deficiéncia for considerada incompativel com as atividades previstas, o
candidato tera seu nome excluido das listas de classificagdo em que figurar.

2.13.3 A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabaiho do candidato portador de
deficiéncia obedecera ao disposto no artigo 20 da Lei n.° 8.112/90, conforme
artigos 43 e 44 do Decreto Federal n.° 3.298/99.

2.14 O candidato que nao indicar no ato da inscricdo a deficiéncia e nao informar a
Comissdo de Concurso conforme o subitem 4.13 sera automaticamente exciuido
da lista de classificacdo dos deficientes.

2.15 Na falta de candidatos aprovados para provimento das vagas reservadas para
deficientes, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, com estrita
observancia a ordem classificatoria.

2.16 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia, se
aprovado e classificado no concurso publico, figurara em lista especifica e, caso
cbtenha a classificacdo necessaria figurara também na listagem de classificacio
geral dos candidatos.

2.17 A divulgagao do resultado final do concurso sera feita de acordo com o cargo e a
ciassificagao obtida, contendo todos os candidatos, inclusive os portadores com
deficiéncia, contemplando a pontuagao total individual e a classificacdo. Apés a
admissao do candidato, a deficiéncia nao podera ser alegada para justificar a
concessao de aposentadoria.

3 DAS VAGAS PARA AFRODESCENDENTES
3.1 Ao candidato afrodescendente, amparado pela Lei Estadual n° 14.274/2003 é
reservado 10% (dez por cento) das vagas/especialidade/local, dentro do prazo de
validade do Concurso Publico. para os empregos estabelecidos no Anexo |, deste
Edital, devendo o candidato observar, no ato da inscrigdo, além das condigées
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gerais estabelecidas neste Edital, também as condicfes especiais previstas neste
item, para que possa fazer uso das prerrogativas disciplinadas em lei e neste
Edital.

3.2 Quando a aplicagdo do percentual de reserva ac afrodescendente resultar em
fracdo iguai ou superior a 0,5 (zero virgula cinco), arredondar-se-a para o nimero
inteiro superior ou para o nimero inteiro inferior, quando resultar em fragdo menor
que 0,5 (zero virgula cinco).

3.3 O percentual de vagas reservado ao afrodescendente sera observado ao longo do
periodo de validade do Concurso Publico. inclusive em relacdo as vagas que
surgirem e que vierem a ser preenchidas conforme ordem de classificacao.

34  Considerando o numero de vagas para cada cargo, como o percentual de reserva
para candidatos afrodescendentes nao atinge um numero inteiroc minimo, quando
da convocagdo de candidatos na ordem de classificacdo, serd assegurada a
contratacao de um candidato afrodescendentes aprovado para cada 10 (dez)
centratagbes de candidatos ndo afrodescendentes, conforme os itens 3.2 e 3.3.

3.5 Caso o afrodescendente seja classificado e admitido para vagas nao reservadas,
ou seja, aquelas da classificacdo geral, serdo mantidas as vagas reservadas a
outros afrodescendentes.

3.6  Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se afrodescendente aquele que
assim se declare expressamente no momento da inscricao, identificando-se como
de cor preta ou parda e como pertencendo a etnia negra, devendo tal informacéo
integrar os registros cadastrais de ingresso de servidores, conforme o disposto no
paragrafo Gnico do art. 4° da Lei Estadual n® 14.274/03.

3.7 O candidato que nao efetuar a inscrigdo com observancia do previsto no item 3.6
deste Edital ndo concorrera as vagas reservadas a candidatos afrodescendentes.
mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia.

3.8 Se aprovado e classificado dentro do nimero de vagas reservadas, o candidato
que se declarou afrodescendente sera submetido a procedimento para verificacao
da condicdo declarada nos termos do item 3.6 deste Edital, a ser procedida
segundo aferi¢ao da cor preta ou parda da pele do candidato.

3.9  Detectada a falsidade na declaracéo a que se refere o item 3.6 deste Edital, o
candidato sera eliminado do Concurso Publico, com anulacéo de todos os atos e
efeitos ja produzidos, se candidato, e a4 pena de demiss&o se contratado, conforme
previsto no art. 5°. da Lei Estadual n° 14.274/03.

3.10 O candidato afrodescendente participara do Concurso Publico em igualdade de
condigdes com os demais candidatos nc que se refere ao conteudo, a avaliacéo,
aos critérios de aprovacgao, ao horaric e ao local de aplicagéo das provas e as
pontuacbes minimas para aprovagao, conforme previsto no art. 2° da Lei Estadual
n° 14.274/03.

3.11 O candidato quando convocado para a realizacdo da avaliagéo a que se refere o
item 3.8 e ndo comparecer sera considerado eliminado do Concursc Publico.

4 DAS INSCRICOES

4.1 Ainscricdo do candidato devera ser efetuada somente via Internet, no endereco
eletrénico www.uenp.edu.br.
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4.2 As inscrigbes serdo realizadas a partir do dia 07/12/2011 até as 18h00 do dia
07/01/2012.

421 O pagamento da taxa de inscricdo podera ser realizado até o dia 08/01/2012
devendo ser em espécie (somente dinheiro).

4.2.2 Nao serao validadas as inscricdes cujo pagamento da taxa for realizado de forma
extemporanea ou contrario ao item 4.2.1.

423 O sistema de inscricdo para o certame permitird a inclusdo de apenas uma
inscrigac por CPF, cujo preenchimento e conferéncia dos dados ¢ de inteira
responsabilidade do candidato.

4.2.4 No Anexo |, do presente Edital. constam o quadro de cargos, quantidade de vagas.
carga horaria, vencimentos e numero de questdes por matéria para a prova
objetiva.

4.2.5 Nao havera devolugdo da taxa de inscricao, salvo em caso de anulagao plena
deste Concurso Publico.

4.3  Apos o preenchimento do formulario de inscricdo, o candidato devera realizar a
conferéncia dos dados, que s6 devem ser confirmados caso nao haja erros de
preenchimento. Apés esse procedimento, o candidato deve imprimir o boleto
bancario e efetuar o pagamento em qualquer meio bancéario, desde que respeitado
o item 4.2.1., conforme prazo estabelecido neste edital.

44 O valor da taxa de inscricac deste Concurso sera de R$ 130,00 (cento e trinta reais)
para nivel superior.

4.5  Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricéo, o candidato devera certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos para a participacdo no Concurso
Publico, os quais constam do Anexo V, e demais disposicdes deste Edital.

4.6  Ainscricao sera validada somente apos a UENP receber da instituicdo bancaria a
confirmacdc do pagamento. Essa consulta estard disponivel nos sites
www . uenp.edu.br a partir do dia 13/01/2012.

47  Sera considerada nula a inscricao efetuada por meio diferente ao constante no item
421

4.8 A partir do dia 13/01/2012 o candidato que tiver sua inscricdo confirmada, devera
consultar, via Internet (www uenp.edu br) o local e a sala, em que realizara a prova
€ imprimir o comprovante de inscricdo, cuja apresentacdo é condicdo obrigatéria
para ingressar na sala de prova.

4.8.1 Se a inscrigdo estiver validada no sistema, o candidatc estara apto a prestar o
concurso, nao havendo necessidade de confirmacao posterior, apenas fazer a
impressao do comprovante de homologagao no site www.uenp.edu.br .

4.9 Nao sera aceita inscricao condicional ou extemporanea, nem tampouco por
correspondéncia.

4.10 O preenchimento da ficha de inscricdo & de exclusiva responsabilidade do
candidato. A Camara Municipal de Saito do Itararé e a Comissao de Concurso da
UENP, ndo se responsabilizardo por informagdes e enderecos incorretos ou
incompietos fornecidos pelo candidato.
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411 A ficha de inscricdo sera cancelada e serdo anulados todos os atos dela
decorrentes, se o candidato fizer declaracbes falsas ou inexatas no ato da
inscricao.

412 Candidatos que necessitarem de condicdes especiais farao a indicacdo no
momento da inscricdo, em campo préprio. Apés homologada a inscricdo, o
candidato devera informar 4 Comissdc de Concursc a sua real necessidade
através do e-mail , concursos@uenp.edu.br até 48 (quarenta e oito) horas de
aniecedéncia da realizacao da prova.

5 DO PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 O candidato ac Concurso Publice, interessado na obtencac de isencédo na taxa de
inscricao, devera formalizar seu pedido, através de requerimento disponibilizado no
site www.uenp.edu.br,

5.2 O periodo para solicitagao de isengdo serd de 07/12/2011 a 16/12/2012, e o prazo
para analise de 5 (cinco) dias ap6s a data limite para solicitagao da isencéo.
9.3 E condi¢do indispensavel para o encaminhamento do pedido do candidato a

efetivacao de sua inscrigdo no site da UENP, seguindo as normas gerais desse
procedimento.

>4 Somente serdo aceitos os pedidos dos candidatos que apresentarem toda a
documentacgdo solicitada

5.5  Bao criterios para concessao de isenco. observado o Decreto Federal nimero
6.593/2008 no que diz respeito a previs&o, nos editais de concurso, ao Principio da
Simetria, levando em consideragao os incisos | e Il do Art. 1°, do referido Decreto.

5.5.1- Inciso | e Il e paragrafos do Art. 1° do Decreto Federal n° 6.593/2008,
que se refere o item 5.5, tratam do seguinte:

* | - Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Scciais do Governo
Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n°. 6.135. de 26 de junho de 2007; e

Il - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°. 6.135
de 2007

§ 1° - Aisencao mencionada no caput devera ser solicitada mediante
requerimento do candidato, contendc:

| - indicacdo do Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo

CadUnico; e

Il - declaracio de que atende a condicdo estabelecida no inciso li do

caput.

§ 2°. - O 6rgao ou entidade executor do concurse publico consultara o

6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das

informacdes prestadas pelo candidato.

§ 3°. - A declaragéao falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas

em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10

do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.6 Os candidatos beneficiados com a isengdo deverao imprimir as homologacdes de
suas inscricbes conforme instrucdes constantes deste Edital.
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Constatada alguma irregularidade nas informacgdes, o candidato isento do
pagamento tera o beneficio cancelado, sem prejuizo das sancées legais.

DAS PROVAS

As provas serdo realizadas no dia 29/01/2012, na cidade de Salto do Itararé. Os
locais das provas, bem como o ensalamento, serdo divulgados conforme previsto
no item 4.9.

Em caso de alteragdo de local e de data de realizagdo do concurso, o candidato
sera comunicado com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis, pelo e-mail de
contato constante em sua inscricdo, bem como pelo site www.uenp.edu.br .

A prova sera realizada no horéario das 9 as 13 horas, num total de 4 (quatro) horas,
prazo dentro do qual o candidato devera inclusive preencher o cartdo-resposta.

Os portées de acesso aos locais de prova ficardo abertos das 08h15min as
08h45min.

O horario a ser seguide é o do Servige Hora Certa Brasil Telecom - fone 130.

Em hipotese alguma serao realizadas provas fora do local, cidade, data e horario
determinados, salvo o contido nos itens 4.13, 4.13.1 ¢ 4.13.2.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do seu local
de realizagdo das provas e o0 comparecimento no horario determinado.

Serao considerados documentos oficiais de identidade: Carteiras expedidas pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranga Pulblica e pelo Corpo de
Bombeiro Militar; Carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores do exercicio
profissional (Consethos, Ordens etc.); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:
Carteiras Funcionais expedidas por érgdo publico que por lei federal valham como
identidade e Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo, com foto), desde que
em vigor.

Para a realizagdo das provas o candidato, devera portar somente o documento de
identificagao, citado no item 6.7, comprovante de inscricdo (homologacao), caneta
esferografica tinta preta ou azul, lapis e borracha, devendo ainda assinar a lista de
presenca ao ingressar na sala de provas.

N&o havera segunda chamada para as provas, sendo que a auséncia do candidato
implicara na sua eliminacao sumaria do Concurso Publico.

As provas objetivas constardo de 40 (quarenta) questdes com cinco alternativas
cada uma, das quais apenas uma sera considerada correta. O Anexo | demonstra a
quantidade de questdes, bem como a distribuigdo das questdes por disciplina.

As questdes das provas para os cargos, objeto deste Concurso, versardo em torno
do conteudo programatico do Anexo Il

Cada uma das questdes objetivas valera 1,00 ponto.

Sera de inteira responsabilidade do candidato cumprir as instrucdes contidas no
caderno de provas.

O preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira responsabilidade do candidato.
que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificadas neste
Edital e no préprio caderno de provas.
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6.14.1 Em hipdtese alguma havera substituicio do cartio-resposta do candidato.

6.15 Nao serao permitidas consultas bibliograficas, nem a utilizacdo de outros
equipamentos e/ou materiais, durante a realizaco das provas.

6.16 Nao sera permitido o uso ou o porte de armas ou aparelhos eletrénicos, tais como
bip. telefone celular, MP3, MP4, relogio, diskman, walkman, agenda eletrdnica,
notebook, palmtop, receptor, gravador etc. € o descumprimento da presente
instrugao implicara na eliminagéo do candidato.

6.17 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o
candidato que:

a) utilizar ou tentar usar meios fraudulentos para obter aprovacdo propria ou de
terceiros no Concurso Publico:

for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucédo de qualquer

prova;

faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de

aplicagao das provas, com as autoridades presentes e com os demais

candidatos;

d) recusar-se a entregar o cartdo-resposta ac término do tempo destinado para a

realizacao da prova;
e) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de membro da
equipe de aplicagdo das provas;
f) descumprir as instrugdes contidas neste Edital, no caderno de provas e no
cartao-resposta;
g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabaihos.

6.18 Se a qualquer tempo for constatado ter o candidato utilizado processos ilicitos por
meio eletrénico, visual, auditivo, grafolégico ou apresentada declaracdo falsa ou
inexata quanto a aspecto relevante a sua participagdo no Concurso Publico, sua
prova sera anulada e o candidato sera automaticamente eliminado.

6.19 O candidato s6 podera entregar o seu cartdo-resposta e retirar-se da sala
decorridas, no minimo, 1h 30min do seu inicio.

6.20 Ao terminar a prova o candidato devera obrigatoriamente entregar ao aplicador de
prova o caderno de questdes e o cartdo-resposta oficial que contera a assinatura e
a Impressao digital, podendo. o candidato levar ¢ cartio-resposta rascunho.

6.21 Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderao entregar as provas e
retirar-se do local simultaneamente, apés os procedimentos do item 6.22.

6.22 O envelope contendo as provas e os cartdes respostas serdo lacrados na presenca
e com assinatura e identificagao dos trés Gltimos candidatos de cada sala.

o
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7 DOS RECURSOS
7.1 A Comissao de Concurso da UENP, divulgaréa o gabarito oficial provisério e as
provas objetivas no endereco eletrénico da UENP www.uenp.edu br, até as 18
horas do dia 29/01/2012.

7, O candidato que desejar interpor recursos as questdes objetivas devera fazer das
9 horas do dia 30/01/2012 até as 18 horas do dia 01/02/2012.

7.3 O recurso devera ser formalizado e devidamente fundamentado através de
requerimento  especifico que estara disponivel no endereco eletronico
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www.uenp.edu.br, o qual deverd ser entregue pessoalmente na Cémara Municipal
de Salto do ltararé dentro do prazo fixado no item 7.2.

7.3.1 Nao serao aceitos recursos via postal, via fax ou via correio eletrénico.

7.4  Se do exame dos recursos resultar na anuiagdo de questao(des), esta(s) sera(ao)
considerada(s) como correta(s) para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

7.5 Se houver alteracdo do gabarito, por forga de recurso, este sera publicado e os
resultados reprocessados.

7.6 Findas a corregdo e a apresentacdo das respostas aos recursos, ndo cabera
administrativamente qualquer tipo de solicitagdo de revisdo do resultado
apresentado.

8 DOS CRITERIOS DE APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

8.1  Seréo aprovados os candidatos que obtiverem pontuagao igual ou superior a 50%
do total de questbes, sendo a pontuacdo obtida pela simples multiplicacdo dos
acertos pelo valor das questdes e a classificagdo por ordem decrescente de
pontuagao.

8.2 A divulgacao do resultado final do concurso sera feita de acordo com o cargo e a
classificacao obtida, contendo todos os candidatos, inclusive os portadores com
deficiéncia e afrodescendente, contemplando ainda a pontuacéo total individual e a
classificacdo por candidato.

8.2.1 Aconvocacao sera efetuada para suprir as vagas em aberto nas funcdes, conforme
Anexo |, obedecendo a classificagao por funcao escolhida no ato da inscricao.

9 CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Serao considerados critérios de desempate e em ordem de verificacao:

91.1 Prova de Titulos para nivel superior, sendo considerado somente Mestrado e
Doutorado, devidamente reccnhecidos pelo MEC, com peso de 1,0 (um) por
mestrado e 2.0 (dois) por doutorado nas areas afins aos carges pretendidos;

Maior idade;

Maior numero de filhos:

© ©
— —
G N

10 DOS RESULTADOS

10.1 Havendo Interposicdc de recursos, 0 gabarito oficial definitivo das provas sera
divulgado até as 18 horas do dia 10/02/2012, através da Internet no enderego
eletrénico www uenp.edu br .

10.2 A classificacdo definitiva dos candidatos no Concurso Publice sera divulgada até as
18 horas do dia 14/02/2012, no endereco eletronico, sendo homologado, publicado
e divuigado no Orgao Oficial do Poder Legislativo de Salto do Itataré, a Empresa
Jornalistica Correio do Norte S/C Ltda.

10.2.1 Do resultado definitivo, nao cabera qualquer outro recurso ou pedido de revis&o.
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11 DA ADMISSAO

111 Por ocasido da contratacao, serdo exigidos dos candidatos aprovados os seguintes
documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social original.

b) Certidao de nascimento ou casamento, conforme o caso (fotocopia autenticada
ou acompanhada do original)

c) Cedula de identidade (fotocopia autenticada ou acompanhada do original)

d) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (fotocOpia autenticada ou acompanhada do
original)

e) Diploma ou certificado de conclusdc de curso emitido por Instituicao
reconhecida pelo MEC, na escolaridade exigida para ¢ cargo (fotocdpia
autenticada ou acompanhada do original)

f) Prova de quitacdo com o Servico Militar para os candidatos do sexo masculino,
certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao (fotocopia autenticada
ou acompanhada do original)

g) Prova de quitagdo com as obrigaces eleitorais (fotocépia autenticada ou
acompanhada do original)

h) Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos, se for o caso (fotocopia
autenticada ou acompanhada do original)

i) Prova de ser brasileiro e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n.°
70.436, de 18 de abril de 1972.

1) Uma fotografia 3x4 datada de 2011.

k) Comprovante de endereco atual (fotocopia autenticada ou acompanhada do
original)

[) Declaracao de Bens e ou Declaragéo de Imposto de Renda.

11.2 Serao ainda exigidos :

a) Ter o candidato idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da admissao.

b) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo,
comprovadas por exame meédico pré-admissional, que sera realizado por
profissional da area médica do trabalho, indicado pela Camara Municipal de
Salto do ltararé - PR.

11.3 A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados nos subitens
11.1 e 11.2 impedira a admissao do candidato e conseqiientemente perda da vaga
e eliminado do concurso publico.

11.4 Os candidatos classificados no Concurso Publico comprometem-se a manter
atualizado o seu endereco junto & Camara Municipal de Salto dc ltararé - PR, nada
podendo reclamar e nem exigir da mesma no caso de descumprimento desta
instrucao.

11.5 Os candidatos classificados serdo convocados, através de telegrama, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificagdo final e dentro do prazo de validade do
Concurso Publico, para apresentarem a documentacéo necessaria a contratagao e
assumirem suas vagas.



CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE

Rua. Eduardo Bertoni Junior, 961 — Fone: (43) 3579.1475

CEP. 84.945-000 - Salto do Itararé — Parana
C.N.P.J 77.780.229/0001-10

11.8 O candidato convocadc que deixar de se apresentar no local indicado na
correspondéncia de convocagao no prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados da data
do recebimento do comprovante do telegrama, seré considerado desistente e,
portanto, eliminado do Concurso Publico.

11.6.1Em caso de devolugdo da correspondéncia pelo correio, sem a localizacdo do
candidato, e decorrido o praze de 5 (cinco) dias Uteis da data do envio da dltima
comunicacao, sera considerado desistente da vaga e neste caso, ird para o final da
classificacao.

11.7 O candidato que, convocado para a admissao, recusar, deixar de assumir a vaga
Ou nao atender qualquer pré-requisito deste Edital sera eliminado do Concurso
Publico.

11.7.1Em caso de recusa do candidato classificado, 0 mesmo tera direito & optar, no
momento da recusa, a ser incluide no final da classificagdo, permanecendo seus
direitos sobre eventuais vagas que venha surgir durante o prazo de validade do
concurso publico.

11.8 A convocagédo dos candidatos para a contratacdo sera processada mediante as
necessidades da Camara Municipal de Saito do Itararé - PR, observada a ordem de
classificagao dos candidatos e o prazo de validade do concurso.

12 DA CONTRATAGCAO

12.1 O Candidato aprovado no concurso publico, respeitada a classificacdo e as vagas
disponiveis ou que vierem a ser disponibilizadas, sera contratado pela Camara
Municipal de Salto do ltararé - PR, de acordo com as normas das Resolucdes 03 e
04/2008, e suas respectivas alteragtes, e passara pelo estagio probatorio de (03)
trés anos previsto no artigo 41 da Constituicao Federal de 1988.

12.2 A contratacéo se dara nos moldes do plano de cargo da Camara Municipal de Salto
do ltarare - PR em vigéncia no momento da contratagao.

12.3 Fica resguardado, ao candidato classificado, o0 minimo do salério divulgado no
Edital.

12.4 Dentro do periodo do estagio probatorio, que trata o item anterior, o contrato de

trabalho podera ser rescindido por qualquer uma das partes, respeitando os termos
desse edital.

12.5 O candidato aprovado e contratado sera avaliado no periodo do estagio probatoério,
conforme dispositivos internos da Camara Municipal de Salto do itararé - PR,
através de critérios objetivos e acompanhamento constante nas Resolugdes 03 e
04/2008, e suas respectivas alteracdes.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos a contar da data de
homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde
que haja interesse e conveniéncia por parte da Camara Municipal de Salto do
ltararé - PR.
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13.2 A inscrigdo do candidato importa no seu conhecimento e aceitacdo das condicdes
previstas para o concurso publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

13.3 A aprovagée do candidato no Concurso Publico nao implicara obrigatoriamente em
sua admisséo, dependendo sempre da existéncia de vagas e no cumprimento das
exigéncias previstas neste Edital.

13.4 O candidato que ne ato da inscricae fizer declarago inveridica ou falsa ficara
sujeito as sancbes penais aplicaveis a falsidade da declaracdo, nos termos do
Codigo Penal Brasileiro,

13.5 A Camara Municipal de Salto do Itararé - PR nio se responsabilizara por quaisquer
Cursos, textos ou apostilas que surgirem no mercado ou por informacdes
divuigadas por empresas que comercializam esse tipo de material.

13.6 A aprovacdo no Concurso assegurara apenas a expectativa de direito &
contratacac, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das
disposicdes legais pertinentes e do cumprimento dos requisitos estabelecidos neste
Edital, da rigorosa ordem de ciassificacao, da existéncia de vagas e do prazo de
validade do concurso.

13.7 As publicacdes oficiais referentes ao Concurso Publico serdo feitas no Orgao
Oficial e serao de responsabilidade da Camara Municipal de Salto do Itararé - PR.

13.8 Os casos omissos deste Edital serdo apresentados pela Comissdo Permanente

Organizadora do Concurso Publico ao Presidente da Camara Municipal de Salto do
Itararé - PR, que decidira

GABINE}TE DA CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE ESTADO DO
PARANA, em 23 de Novembro de 2011.
VYW WO
ROSELI BRUNO DE MELO
Presidente da Camara Municipal

ANEXO |
Quantidadede | Carga | Vencimentos
CARGO , Vagas ' Horaria !
| _ _ ] _ SEMANAL ]
| Advogado 0 __20horas _ R$2.000,00
| Contabilista ) 01 | 20horas | R$ 2.000,00

) Nivel Superior — Distribuigdo das Questoes
'CARGO _ ) NUMERO DE QUESTOES
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ANEXO 1I
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS
A seguir o conteudo programatica para os cargos referidos neste edital.

i

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: DIREITO CONSTITUCIONAL: A organizacao do
Estado. Poderes e funcdes. Reparticio de competéncias. A Unido, os Estados e os
Municipios. Suas atribuicdes. Competéncia exclusiva, concorrente e residual para
legisiar. A Administragdo Publica. Principios que a norteiam. Servidores Publicos.
Ingresso na carreira publica. Direitos e deveres. Normas constitucionais e a hierarquia
das leis. A desconstitucionalizacdo, recepcao e repristinacdo. Normas constitucionais e
inconstitucionais. Inconstitucionalidade formal e material, originaria e superveniente. O
controle da constitucionalidade das leis. Sistema concentrado e difuso. Acdo direta e
incidental. Mandado de seguranga coletivo. Agéo popular. Habeas data e acao civil
publica. Direitos e garantias constitucionais. Direitos sociais. Interesses individuais,
coletivos, difusos e homogéneos. Poder Judicidrio; organizacdo; competéncia;
autonomia. Justica dos Estados. Orgamento e fiscalizagdo orcamentaria e financeira.
Tribunal de Contas. Direitos Sociais e sua efetivacdo. Normas constitucionais
programaticas e principios constitucionais vinculantes. Poder Legisiativo. Processo
legislativo.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracao Publica direta e indireta. Orgéos e pessoas
juridicas. Entidades paraestatais. Autarquias, sociedades de economia mista e empresas
publicas. A Fundagao perante o Direito Administrativo. Fundac&o de direito publico e de
direito privado. Atos e fatos administrativos. Atos administrativos simples, complexos e
compostos, vinculados e discriciondrios, unilaterais e bilaterais. Perfeicdo, validade,
vigéncia e eficacia dos atos administrativos. A auto-executoriedade. Conceito e
fundamentos. Vicios dos atos administrativos. Revogacdo e anulagao. Revalidacao,
ratificacao e conversao. Poderes administrativos. Poder vinculado e poder discricionario.
Poder hierarquico e poder disciplinar. Poder de policia. Conceito. Policia judiciaria e
policia administrativa. Contratos administrativos. Conceito e caracteres juridicos. As
diferentes especies de contratos. Os convénios administrativos. Formacao dos contratos
administrativos. Licitacdo. Conceito. fundamentos, modalidades e procedimentos Lei
8.666/93. Execucédo dos contratos administrativos. Principios aplicaveis. Teorias do fato
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do principe e da imprevisao. Servigo publico. Conceito, caracteres juridicos,
classificagbes e garantias. Servigos publicos da Unido, dos Estados e dos Municipios.
Execucao indireta dos servigos publicos. Concesséo e permissao. Sistema de controle
jurisdicional dos atos administrativos Sistema brasileiro. Revisdo dos atos
administrativos pela prépria administracdo. A prévia exaustdo das vias administrativas.
Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado por atos da
Administracdo Publica. A responsabilidade objetiva do Estado. Agentes Publicos.
Servidores e Funcionarios Publicos. A natureza juridica do emprege publico.
Acumulacao de cargos e fungdes pulblicas. Estabilidade. Aposentadoria. Reintegracao.
Lei 6174/70. A Teoria das nulidades no Direito Administrativo. Orcamento publico. Fases.
Receita e despesa publicas. Programagao e execucdo orgamentaria e financeira.

DIREITO CIVIL: Pessoa natural. Incapacidade absoluta e relativa. Restricbes e
limitacdes de direito. Pessoa juridica. Registro civil das pessoas juridicas. Sociedades e
associagdes civis. Fundagbes. Requisitos. Constituicdo. Insuficiéncia de bens.
Fiscalizagdo. Alteracdo dos estatutos. Extincdo das fundacdes e destino dos bens.
Atuagao do Ministério Publice. Domicilio civil. Espécies. Piuralidade. Domicilio da pessoa
juridica. Domicilio de eleigao. Bens. Classificacdo geral dos bens. Bem de familia. Fato
juridico. Ato juridico. Negécio juridico. Conceito. Condi¢des de validade. Defeitos dos
negocios juridicos. Erro, dolo, coagdo, simulagéo e fraude contra credores. Da nulidade e
da antlabilidade dos negdcios juridicos. Consequéncias. Ratificacdo. Decadéncia.
Prescricdo. Causas que impedem, suspendem e interrompem a prescrigdo. Prazos.
Registros Publicos. Registro Civil das pessoas fisicas e juridicas. Registro de Titulos e
Documentos. Finalidade. Registros facultativos e cbrigatorios. Registro de Iméveis.
Conceito de obrigactes. Classificagao das obrigacdes. Obrigacdes em relacdo ao seu
vinculo (obrigagao civil, moral e natural). Obrigagdes quanto ao seu objeto (dar, fazer e
nao fazer). Obrigacbes em relagdo a pluralidade de sujeitos (obrigacao divisivel e
indivisivel e obrigac&o solidaria). Obrigagdes quanto ao seu contetdo (obrigagdo de
meio, resultadc e garantia). Efeitos das obrigagées. Pagamento. Tempo de pagamento.
Lugar do pagamento. Prova de pagamento. Pagamentc indevido. Pagamento indireto.
Consignacdo em pagamento. Pagamento com sub-rogacdo. Dacdo em pagamento.
Novacao. Transacao. Inexecucao das obrigagdes. Efeitos. Transmissao das obrigacges.
Cessao de credito. Contratos. Formagdo do contrato. Interpretacdo do contrato.
Contratos unilaterais e bilaterais. Contratos consensuais e solenes. Contratos de
execucao imediata e de execugdo continuada. Teoria da impreviséo (clausula rebus sic
stantibus). Contratos pessoais e impessoais. Atos ilicitos. Responsabilidade subjetiva,
objetiva, contratual e extracontratual. Teoria do risco. Responsabilidade civil do Estado.
Dano patrimonial e extrapatrimonial. Extensado do dano. Casamento. Impedimentos.
Efeitos juridicos. Regimes de bens. Uniao estavel. Dissoiucéo da sociedade e do vinculo
conjugal. Formas e consequéncias. Protegdo da pessca dos filhos. Relacdo de
parentesco. Filiacdo havida fora do matriménio. Formas de reconhecimento. Adogao.
Conceitos. Requisitos. Efeitos. Alimentos. Investigacéo de paternidade. Tutela, curatela,
auséncia. Hipoteca legal. Sucessdo. Disposicoes gerais. Transmissdo da heranca.
Aceitacdo e renuncia da heranga. Heranca jacente. Incapacidade sucesséria. Sucesséo
legitima. Ordem de vocacdo hereditaria. Herdeiros necessarios. Direito de
representacdo. Sucessao testamentdria. Capacidade para testar. Parte disponivel.



o

CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE

Rua. Eduardo Bertoni Junior, 961 — Fone: (43) 3579.1475

CEP. 84.945-000 - Salto do ltararé — Parana
C.N.P.J 77.780.229/0001-10

Inventario, arrolamento e partilha. Sonegados. Colacdes. Pagamento das dividas.
Garantia dos quinhdes hereditarios. Nulidade da partilha. Scbrepartilha.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Jurisdicdo. Conceito. Caracteristicas. Jurisdicao
voluntaria. Competéncia. Conceito. Territorial, objetiva e funcional. Modificagdes.
Conflitos. Ac&o. Conceito. Condigdes. Classificacdo. Processo. Processo e
Procedimento. Natureza. Principios fundamentais do Processo Civil. Formagao,
suspensao e extingdo. Pressupostos processuais. Tutela antecipada. Tutela especifica
nas obrigacbes de fazer e nao fazer. Tutela antecipada contra a Fazenda Publica.
Sujeitos do processo. Juiz. Partes. Litisconséreio. intervencao de terceiros. Ministéric
Publico. Atos processuais. Conceito. Classificagao. Tempo e lugar. Nulidades. Tipos de
procedimento. Ordinario. Sumario e especiais. Peticdo inicial. Conceito. Requisitos.
Efeitos. Citacdo. Conceito. Real. Presumida. Efeitos. Intimacdes. Resposta do réu.
Conceito. Excegdes. Contestagdo. Revelia. Reconvencdo. Providéncias preliminares.
Audiéncia preliminar. Regularizagdo. Complementacao da fase postulatéria. Declaracao
incidental. Exting&o do processo, antecipagdo ou saneamento. Prova. Conceito. Objeto.
Onus. Procedimento. Apreciacao. Espécies. Documental. Confissdo. Testemunhal.
Pericial.  Inspecao judicial. Indicios e presuncdes. Sentenca. Conceito e natureza.
Estrutura logica. Requisitos. Efeitos principais e secundarios. Classificacdo. Vicios e
correcao. Publicagao e intimacdo. Recurso. Conceito e fundamento. Natureza juridica.
Efeitos. Juizo de admissibilidade e juizo de mérito. Pressupostos recursais. Principios
fundamentais. Recursos no Processo Civil. Agravos. Apelagdoc. Embargos. Recurso
especial. Recurso extraordinario. Preclusdo. Conceito. Caracteristicas. Efeitos. Coisa
julgada. Conceito. Natureza politica. Coisa julgada formal e material. Limites. Objetivos.
Subjetivos. Clausula rebus sic stantibus. Medidas cautelares. Posicdo do CPC.
Finalidade. Caracteristicas. Autonomia. Mérito. Classificacdo. Poder geral de cautela.
Natureza. Limites. Procedimento. Tutela Cautelar. Tutela Antecipatéria. Medidas
Cautelares Nominadas em Direito de Familia. Alimentos Provisionais. Arrolamento de
Bens. Busca e Apreensdo. Medidas Provisionais (art. 888, CPC). Principios da
execucao. Autonomia. Pressupostos. Titulos Executivos. Espécies de Execugao.
Execugao Proviséria. Execugdo por Quantia Certa. Execucdo das Obrigacdes de Dar.
Execucdo das Obrigagbes de Fazer e Nao Fazer. Sentenga Substitutiva. Multa
Pecuniaria. A Tutela Especifica das Obrigagbes de Fazer e N&ao Fazer. Execucdo de
Prestacac Alimenticia. Execucdo Contra a Fazenda Publica. Precatério Requisitorio.
Embargos de Devedor. Natureza juridica. Cabimento. Procedimento. Excecéo de Pré-
executividade. Embargos de terceiro. Natureza juridica. Legitimidade. Procedimento.
Procedimentos Especiais: Divércio e separagdo. Restauracbes, retificacdes e
suprimentos dos registros publicos. Mandado de seguranca. Acao de alimentos. Acéo de
investigacao de paternidade. Legitimidade do Ministério Publico na investigacdo de
paternidade. Acado de usucapido. Inventario e partilha. Procedimentos especiais nos
Juizados Civeis (Lei n® 9.099/95).

PLANO PLURIANUAL. )
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS.
LEI ORCAMENTARIA ANUAL.

Fodd 0]
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DIREITO PENAL: DOS CRIMES CONTRA A ADMINISTRAGCAOQ PUBLICA: dos crimes
praticados por funcionario publico contra a administracdo em geral: dos crimes
praticados por particular contra a administracdo em geral, dos crimes contra a
administragéo da justica; dos crimes contra as financas publicas.

DIREITO TRIBUTARIO: O poder de tributar. Tributos: especies e classificagtes.
Competencia Tributaria. Limitacdes Constitucionais ao Poder de Tributar. Imunidades.
Obrigacao Tributaria: conceito e espécies; natureza juridica, fato gerador e hipétese de
incidéncia; sujeitos ativo e passivo; capacidade e domicilio tributario; base de calculo e
aliquota e responsabilidade. Crédito Tributario: natureza juridica; Constituicdo do crédito;
Lancamento: Modalidades de langamento e Natureza juridica do lancamento: Suspens&o
do crédito; Extingao do crédito e Exclusdo do crédito. Garantias e privilégios do Crédito
Tributario. Processo Administrativo Fiscal. Lei Municipal n°® 28/1990 e alteragtes
posteriores (Municipio de Santo Antonio da Platina)

Constituicao do Estado do Parana. Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado
do Parana (Processo no Tribuna!l - Arts. 196 a 252; Processos incidentes - Arts. 253 a
274). Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Parana (art. 215 ao art.
219; art. 224 ao art. 244). Leis Complementares Estaduais n°® 137/2011, 113/2005,
64/1892, 56/1991.

LINGUA PORTUGUESA

TEXTO - compreensao e interpretagdo. Coeséo textual. Linguagem verbal e ndo verbal.
Tipos de discurso. Pontuagdo. Qualidades da boa linguagem.

GRAMATICA - FONOLOGIA - letras e fonemas (classificagac), digrafos, encontros
consonantais e vocalicos. Tonicidade. Silaba e divisdo sildbica. Reforma ortografica.
Ortografia. acentuacdo grafica e emprego do hifen. Prosddia e ortoepia. Iniciais
maiusculas e minusculas. Uso dos porqués, de ha e a, de sendo e se nao, de onde e
aonde. Homénimos e parénimos. MORFOLOGIA - estrutura e processos de formacédo
das palavras. Substantivos, artigos, adjetivos, numerais, pronomes, verbos (conjugacéo e
flexao dos verbos, vozes verbais, correlagdo entre os tempos, formas nominais).
Advérbios, preposigbes. conjuncdes e palavras denotativas, interjeicdes. Conectivos.
Funcdes das palavras que e se. Flexdes das palavras (género, numero e grau). SINTAXE
— frase. oracdo e pericdo. Analise sintatica (termos da oragdo, oragdes coordenadas,
subordinadas e reduzidas). Concordéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Crase. Colocacéo pronominal. SEMANTICA - significante e significado. Significacdo das
palavras, figuras e vicios de linguagem, sindnimos, anténimos, polissemia, denotagac e
conotacao.

CONTADOR | A o
CONHECIMENTO ESPECIFiCOS Contahlhdade Publlca Concelto ‘Campo de atuagao
Abrangéncias; Sistemas Contabeis; Processos de Planejamento: PPA; LDO; LOA;
Regimes Contabeis: Sistemas de Contabilizagdo: Receita Publica: Despesa Publica;
Patrimdnio Publico: Conceito; Bens Publicos, Variagdes Patrimoniais; Variagdes Ativas;
Variagbes Passivas: Inventarios, Reavaliagées, Depreciacdes, Insubsisténcias e
Superveniéncias Patrimoniais;, SIAF no Estado do Parana; Legislacao Especifica; Lei
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4.320, de 15 de dezembro de 1964; Lei de Responsabilidade Fiscal — LC 101/2000;
Constituicao Federal, Constituicdo do Estado do Parana: Administragio Publica art.
27 a 44; Tributos e Orgamentos art. 129 a 138; Educacao, Cultura e Desporto: art. 177 a
199, Ciéncia e Tecnologia: art. 200 a 205; Licitagdes: Lei 8.666/93: Lei 10.520/02; LC
123/06; Lei Estadual 15.340/06; Resolucdo de Transferéncias Voluntarias n® 03/2006
do TCE-PR: Principio Fundamentais de Contabilidade. Etica e fundamentagdo
cientifica no exercicio da profissdo de Contabilista. Principios orientadores da ética
profissional. Cadigo de Etica Profissional do Contabilista.

Estatistica descritiva. Interpretacdo de graficos e tabelas. Amostras, representacdo de
dados amostrais e medidas descritvas de uma amostra. Principais distribuigdes.
Amostragem. Métodos de inferéncia estatistica. Teste de hipéteses. Correlacao.
Operacdes financeiras realizadas no mercado. Funcao Financeira na empresa.

INFORMATICA

Sistemas Operacionais: Windows e Linux; BROffice: Writer, Calc. MS-OFFICE (2007):
Word, Excel e Access. Internet Explorer; Firefox; Mecanismos de busca na Internet,
Hardware: Windows Explorer; Correio eletrénico (mensagens, anexacdo de arquivos,
copias); Periféricos, componentes e estruturacao de diretérios, subdiretérios e arquivos.

LINGUA PORTUGUESA

TEXTO - compreensao e interpretacdo. Coesao textual. Linguagem verbal e ndc verbal.
Tipos de discurso. Pontuagao. Qualidades da boa linguagem.

GRAMATICA - FONOLOGIA - letras e fonemas (classificagdo), digrafos, encontros
consonantais e vecalicos. Tonicidade. Silaba e divisdo silabica. Ortografia, acentuacao
grafica e emprego do hifen. Reforma ortografica. Prosédia e ortoepia. Iniciais maiUsculas
e minusculas. Uso dos porqués, de ha e a, de sendo e se nao, de onde e acnde.
Homonimos e pardnimos. MORFOLOGIA - estrutura e processos de formagdo das
palavras. Substantivos, artiges, adjetivos, numerais, pronomes, verbos (conjugacao e
flexao dos verbos, vozes verbais, correlagdc entre os tempos, formas nominais).
Advérbios, preposicdes, conjungdes e palavras denotativas, interjeicdes. Conectivos.
FlexGes das palavras (género, numero e grau). SINTAXE - frase, oracdo e periodo.
Andlise sintatica (termos da oragdo, oragdes coordenadas, subordinadas e reduzidas).
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal Crase. Colocacio
pronominal. SEMANTICA - significante e significado. Significagao das palavras, figuras e
vicios de linguagem, sinénimos. anténimos, polissemia, denotacao e conotacio.

Redagéao Oficial. Normas de comunicagao oficial. Modelos de cartas, oficios. Relatorios,
Correspondéncias.

MATEMATICA

Equagbes do 1° e 2° graus; Fungdes; Equacdes exponenciais; Logaritmos; Porcentagem;
Progressdo Aritmética e Progressdo Geométrica; Tridngulos © angulos inscritos e
semelhanga; Areas : calculo de &reas: Geometria Analitica; Analise combinatoria -
Permutagdo, combinacdo e arranjos; Probabilidades; Sistemas lineares; Polindmios:
Equacgao da reta - distancia de ponto a reta; Prismas e Pirdmides: Cilindros, cones e
esferas; Matrizes e Determinantes.
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ANEXO Ili

LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS

As provas serao realizadas na cidade de Salto do Itararé - Parana, nos locais a serem
informados na ocasido da homologagao.

O ensalamento devera ser consultado, pelo candidato, diretamente no site da UENP

(www.uenp.edu.br) a partir das 18 horas do dia 13/01/2012. A homologagdo devera ser
impressa conforme constante neste Edital.
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ANEXQO IV
CRONOGRAMA DE DATAS
Edital dia 23/11/2011

. INSCRICOES:
Do dia 07 de Dezembro de 2011 até o dia 07 de Janeiro 2012

. PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO:
Até o dia 08 de Janeiro de 2012.

. HOMOLOGAGCAO E DIVULGACAQ DO LOCAL DA PROVA

A partir das 18 horas do dia 13/01/2012 no site www uenp.edu.br . O candidato que
tiver a inscricdo confirmada e divulgada deverd imprimir seu comprovante de
homologagéo, cuja apresentacao ¢ obrigatéria no dia da prova.

. SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA
As solicitacOes de condigbes especiais para realizacdo da prova devem ser feitas no
ato da inscrigao, através do preenchimento do campe “Condigdes especiais”.

. PROVA OBJETIVA

Dia 29/01/2012, com inicio as 08h00 e término as 13 horas. Os portdes serdo abertos
as 08 horas e 15 minutos e fechardo as 08horas e 45 minutos. conforme consta neste
Edital.

. DIVULGACAQ DA PROVA E DO GABARITO PROVISORIO
Até as 18 horas do dia 29 de Janeiro de 2012

. RECURSO DAS QUESTOES OBJETIVAS

Pelo periodo de 03 (dias) Gteis, iniciando as 09 horas do dia 30/01/2012 até as 18
horas do dia 01/02/2012. A anaiise dos recursos sera do dia 02/02/2012 até o dia
09/02/2012.

. DIVULGACAO DO GABARITO DEFINITIVO
Até as 18 horas do dia 10/02/2012.

3 CLASSIF!CAQ?&O FINAL DOS CANDIDATOS
Até as 18 horas do dia 14/02/2012 no site da www.uenp.edu.br
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ANEXO V
REQUISITOS LEGAIS E CONDICOES PARA EXERCICIO DO CARGO PUBLICO

ASSESSOR JURIDICO

NOME DO CARGO: Assessor Juridico.
CLASSE: Técnico Nivel Superior

DESCRIGCAO SINTETICA:

A Assessoria Juridica é o 6rgédo encarregado de assessorar o Presidente, os
Vereadores e os Orgdos da Camara Municipal nos assuntos de natureza juridica
submetidos a sua apreciagéo; opinar sobre os Projetos de Lei, Resolugcdes e demais atos
legais, elaborar minutas de contratos a serem firmados, nos quais a Camara Municipal
seja parte interessada, representar a Camara em Juizo.

DESCRICAO DETALHADA:
A Assessoria Juridica compete:

| — defender, judicial ou extrajudicialmente, os interesses da Camara;

Il — redigir ou examinar Projetos de Lei, Decretos Legislativos, Resolucées,
Requerimentos e outros documentos de natureza juridica, mediante solicitagcao;

Il — emitir parecer sobre consultas formuladas pelo Presidente ou pelos
6rgaos da Camara, sob aspecto juridico;

IV — representar o Presidente da Camara Municipal em qualquer instancia
judicial, atuando nos feitos em que esta seja autora ou ré, assistente, oponente ou
simplesmente interessada:

V — participar de sindicancias e inquéritos administrativos e dar-lhes a
orientacéo conveniente;

VI — manter em arquivo atualizado a legislagdo federal, estadual e municipal,
cientificando o Presidente de que se referir ao interesse do Municipio;

VIl - prestar servicos de consultoria e orientagao juridica a todos os
Vereadores e servidores da Camara Municipal, nos assuntos relacionados com o
interesse do Poder Legislativo Municipal;

VIll — assistir ao Presidente nos atos relativos & aquisicdo de imoveis,
desapropriagac ou alienagédo pela Camara e nos contratos e convénios em geral;

IX — exercer outras atividades correlatas que forem determinadas pelo
Presidente da Camara.

REQUISITOS:

¢ Ensino Superior completo.
» Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional
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CONTABILISTA

NOME DO CARGO: Contabilista
CLASSE: Técnico Nivel Superior

DESCRICAO SINTETICA:

A Assessoria Contabil & o 6rgéo encarregado de assessorar Camara Municipal nos
assuntos de natureza contdbil de acordo com a Legislacdo pertinente na area da
Contabilidade Publica, em quaisquer procedimentos de atos lesivos e assuntos no que
tange ao resguardo da Camara Municipal.

DESCRICAO DETALHADA:
Ao Contador compete:

| - examinar e instituir processos relativos a:

a) registro, distribuicao e redistribuigao de créditos orcamentarios adicionais;

b) contratos, ajustes, acordos e outros de que resultem despesas para o
legislativo, assim como. os de ievantamentos das respectivas caucdes:

c) ordens de pagamento;

d) liquidagao de dividas relacionadas e de resto a pagar;

e) requisicao de adiantamentos:

f) licitacdes:

I - registrar, de modo sistematico, seus livros e ficharios:

lll - manter guardados, para consultas, os processos de contratos e
licitagbes, para cotejo com o montante das despesas registradas;

IV - guardar as seguintes vias de empenhos recebidos no prazo legal para
posterior dedu¢&o ou juntada aos respectivos processos:

V - escriturar, nas fichas prdprias os créditos orcamentarios e adicionais,
bem como sua movimentagao;

VI - langar, em fichas ou livros, os atos de despesas de registro ordenado e
anotar os de registro recusado;

VIl - anotar nas contas-correntes, a responsabilidade de funcicnarios por
adiantamentos registrados e dar baixa na responsabilidade;

VIl - manter guardados os processos de consulta sobre a legalidade de
abertura de creditos adicionais, bem como os de registros destes, assim como os de
tabelas de créditos orgamentarios;

IX - conferir e instruir as relagées de “Restos a Pagar” em face dos saldos
apurados e dos empenhos arquivados:

X - coligir e sistematizar elementos para o relatorio das contas da Camara
Municipal;

Xl - manter em dia a escrituragdo dos livros contabeis referentes ao
movimento financeiro e patrimoniai e crgamentario do legislativo;

Xl - emitir notas de empenho e ordens de pagamento de despesas
autorizadas pelo Presidente;

Xl - examinar os documentos comprobatérios relativos a essas despesas;
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XIV - elaborar, juntamente com o assessor legisiativo e 0 Secretario Geral, a
proposta orcamentaria do Legislativo, assim como o expediente relativo a abertura de
creditos adicionais;

XV - levantar balancetes mensais e balancos anuais, encaminhando-os 2
aprovacao da Mesa;

XVI - registrar as operagdes de contabilidade da Camara Municipal;

XVII - organizar, processar e informar todas as despesas do Legislativo;

XVIII - organizar os ficharios da Contabilidade e de registro analitico, das
dotagbes atribuidas a Camara;

XIX - elaborar recibos, notas de despesas, notas de Tesouraria e notas de
empenhos, assinar os empenhos e apresentar documentos & consideracdo do Presidente:

XX - proceder ao levantamento dos Balangos Orgamentarios, Patrimonial e
Financeiro e das Variagdes Patrimoniais, bem como elaboragdo dos quadros
demonstrativos na forma da legislagéo pertinente;

XXI - manter ficharios atualizados, individualizados, dos pagamentos feitos
ao pessoal, bem como dos respectivos descontos feitos em folha, sob todos os titulos:

XXIl - Ter sob sua guarda os livros de Contabilidade, fichas de empenho,
recibos, notas de despesas, notas de tesouraria, folhas de pagamento e demais
documentos relacionados com o servigo;

XXHI - Confeccionar as folhas de pagamentc e demais vantagens,
acompanhadas dos respectivos contracheques;

REQUISITOS:

¢ Ensino Superior completo em Ciéncias Contabeis.
e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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. DE SALTO DO ITARARE
ESTADO DO PARANA

SRS ~ EDITAL DE'CONCURSO PUBLICO N.* 001/2011
Dispde sobre A abertura de vagas para o Concurso Plblico da Camara
Municipal de Sato do Itarané de n°. 001/2011

A Camara Municipal de 5afo do farard, Estade do Parana, por sua Presi-
dente, ROSELI BRUNO DE MELC, no uso de suas atrbuighes que Ihe =30
conferidas por Lai, resolve:

TORNAR PUBLICO )

O reesanta Edilal; destinada & abertura de vages do Concurse Piblico da
Camara Municipal de Salto do fararé n.%001/2011 de Provas para o preenchl-
mento de.vagas.no quadro: de pessosl, da proviments efstiva da Cémara
Municipal de Salte do laran, na forma das Resolucfes 03 & 042009, e suas
tespeciivas afteragles, & nos fermos do Ar 37, 1, da Constituig3o Fadersl,

~ conforma’'s idagan contida no Anexo | daste Edital

1~ DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. 0 Concurso lmaaréquopnrstaEﬂltﬂuwtorganm
dirigida & ork d formada para este fim,
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Universidade Estadual do. Norte do Parani & saré fiscalizade por uma Co-
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do Anexo || dests -
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para o candida- .« {u ¥
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qual for o malive alegado.
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conteldo, & avaliagio, a0 hordrio, 30 Jocal de apll:aga I
condighes minimas de aorvaglo axigidas para todos 'os dwa‘s candida:
fos.

2.13 O candidate portader de iéncia, se aprovade e

‘erd apurada a compatibiidade do exergicio das airibuices do cargo com a
deficiéncia de que & portader, mediante aualiagBo por equipe muliprofissional
espaciaimente consiitulda para tal mister, nos termos da legislagio vigente.
2131 Havendo parecer médico oficial contririo 4 condiclo de deficidneia,
nmummmmemmmmaummm
2132 Be a deficiéncia for com as athvidad
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que figurar.
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valor da taxa da Inscn;éo deste Concurso serd de RS 130,00

'{canl& & trinta reals) pare nivel superior.
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deverd cerfificar-se de gue preenche fodos os requisites exgidos para 2
participagse no Concurse Piblico, 08 quais constam do Anexo ¥, e demais
disposicdes deste Edital,
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Nos sites www.uenp.edu.br a partir do dia 130172012,
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nommas gerais desse procedimento.
54 SmmseﬁumMWpeﬁdmdwwWqum
ram toda a d

relacio s vapas que surgirem acue\nawma 38 D
orﬁemdcdasslﬂcaﬁo ¥
34 anwmmmammem
fual de reserva para candidatns afrodescendentes ndo atinge. um nimero

_ inteiro’ minimo, quaﬁn&unrwncuabdewdﬂ:humomdsm

glo, sard da & de ‘um

o sfrod

‘dantes, conforme os #ens 32833
35 Caso o afrodescandente seja classificado & admitido para vagas

_ ndo reservadas, ou seja, aquelss da classificardo. gersl, serdo mantidas as

deste edifal, a 5%, 10%, 15° ‘vagas & assim

ofdem de classificagdo. Caso o poriador 8 necassidades especisis ssju

tlassificado- e admitido para wagas ndo resarvadas, ou seja, aguelas da

classificacio gersl, serbo manfidas as vagas resarvadas a outros portado-

res de necessidades especiais.

24 Cormﬂerandannnmdavagaswaocamomooem
L de

de resérva para des especizis nio afin-
ge um nimers inteira mm\mo ‘quando da convogagdo de candidatos na
ordem de classificaclo, serd ] de-um
wmdumma&mnmms{w}wm
hes de ndo port Bspecisis, conforme os
itens 2.2'8 2.3

25 E-consi deficiénci toda perdl ou de uma
sstrutura ou fungs p fisi ica que gem incapaci-
dadspraowindemade mmmmmw
para o sef humana,

28 Hao serdo i oMo = o5 distirblos passh
de comagso, - x

37 A id. de_infermediari para auxiliar na

eraw;!odasaﬂbubﬁesdnwgoufe&dawﬂhn-ummanm
rimanto da Inscrigdo s vagas reservadas sos portadores da deficiéncia.
274 A ubizacho de material tecnokbgica de uso habitual ndo impede 3
_ingerigho 3 vagas reservadas.

2.8 .0 candidato inscrite come portador de deficiéncia deverd especii-
cé-la no praanchimanto da Inserigdo e, no periodo das inscricBes, deverd
eniregar ol inhar. via SEDEX a Uni Estadual do Norte do
Parand, Campus Luiz Meneghel, Comissio de Concursos Piblicos, ne
endareco 4 Rodovia BR-360, KM-054, Vila Maria, CEP 80350-000 - Bandei-
rantes - PR, o8 documentos @ sequir:

a) Mmmmamaogﬂumﬂﬂadﬁm
com exprassa refaringia a0 codigo D da Classif intema-
cional da Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inchusi-
Ve para assegurat previsdo de adaptaclo da sua prove

b 'Ocﬂ\didahmdm visual ou audltiva, além do envig da
documantagia indicada na letra "a” dests subftem, deverd solicitar, por
maﬁammmmxm mhmmmm
ada, esp o fipn de deficiénci o auxfio de ledor ou
Intérprete da L&guaamaw&nau.

2.8 Aos deficientes visuais (cegos) que soficitarem prova sspecial,
WMMW sistema e suas respostas deverdo ser frans- |

critas.

210 Aoz visuais {amblk ) que sali prove especial,
sardo fomecidas provas amplisdas, mlaﬂuﬂhodelaﬂa comaspondenie &
como 24,

211 Os candidatos que no periodo das inscrighies ndo atendsrem sos

_candidatn

-01m|2mmmm{mm dinhairo)...
cujo
" mwmuMwmﬂmeih

vagas 2 outres s
36 Para efeiios do previstn neste Editsl, considers-se afrodescendente
aguele que assim se declare expressamente no momento da inscriclo,

g Saa'aihéﬁnvm wnwssiu de isenglo, ulrmadn o Decrato
Federal ndmero €.593/2008 no que diz respeito a pravisdo, nos editais de
=T mmwa&m Ievandn umconslﬂarag!oeskmsla
't Art. 1%, do referido Decrefo.

5.5.1- Inciso | &1 @ parigrafos do AL 1° do Decratn Faderal n*
6.583/2008, -que sa refars o item 5.5, fratam do sequinte:
* | - Esfiver inscrito no Cadastro Unmmprwanaasmalsduenm
Federal - Cadlnico, de qua brata o Decrein n°. 6,135, de 26 da junho de 2007;
L]
1l - for membro de familia de baiea renda, nos tarmos do Decreto i®. 6.135, de
2007
§1° - A |sen¢.w menuonsda ne :apul davard sar snlu:liada madianfe

idenfificando-se coma de cor preta ou panda & como 4 sinia
negra, devendo tal informagSe integrar os registros cadasirais de ingresso de
senvidores, confarme o disposts no parsgrafe mico do i 4° da Lei Extadual
n® 14.274103.

37 O candidato que nic efetuar A inscrigho com obsarvancia do pre-
MMMSEmEuﬂdnwwmuvmmnﬁuamﬂk
datos afrod d , mas s vagas da ampla concor-

‘rAncia.
38 Sa aprovade e classificado dentro do nimers de vagas rassrva-

das, o candidain que se declarou sfrodescendente serd. submetido a proca-
dimenta para verficacio da condigio declarada nos termos do iem 16 deste
Edital, asorpmmd-damuduafenphdawrpmtawwﬂadapﬂdn

y WaMnamaqmgmamssm

e 1
" Edital, ‘o candidato serd eliminada do Goncurss Piblico, com anulag3o de

fodos o8 #os @ efefios [§ produzidos. se candidato, & & pena de demissdo se
mweda,wmnwmshmm? da Lei Estadual n®. 14.274/03.
i, 0 ipard do Concurso Piblico sm
igualdade da candi;bee com ps demais candidatos no.gue: sa rafare ag
conteido, 3 avaliag3e, a0s critérios de aprovaglo, ao hordrio & a0 local de
aplicacdo das provas ¢ @s pontuagBes minimas para aprovace, conforme
previsio no . 2° da Lei Estadual n™. 14.274/03. -

l-Indiua;éudoNurrmde Idemﬁl:&:éo Soclal < NI, atribuido pelo CadUni-
co e

Il - deciaracho de que atende & condicdo estabelecda no inciso 1l do capul.
§2.- Owhme!mﬂommmmmMow&
gestor do CadUnico para verificar a & das infe -

pelo candidato.

§ ¥. - A declaracBo falea sujeitard o candidats s Pprevistas em lei,
eplicando-se, ainda, 0 dizposto no pardgrafo (nica do art. 10-do Decreto no
83,935, de § de setembro de 1979,

58 Os candidatos beneficiados com a Isan;ao devarko Imprimir as
hormok 5es de suas inscrig daste

Edial,
§.7. " Constatada alguma gularidads fi 3
hnindammméubemﬁuuwm wmprelﬂmdasmobas
lagais :

6 ., DAS PROVAS

B.1 Asmwéomallzaﬂumﬁu?ﬁmmiz naudadedesm
0 Itarare. Os locais das provas, bem como o ansalamento, sardo divulge-
dos conforme previsto no ftem 4.9, y

B.1.1 Emmde#aomdehdomdamhmalmkuomum
ig minima de 05 {cinco) diss

an o quando de para a ¢30 da gdom O . sara
que s& refere ¢ item 3.8 & ndo comp sard id Jiminado do M.MWNMMWNNWMWMW
Concurso Piblico. www.uanp adu br

£ 6.2 A preva serd realizada no horio das 9 8s 13 horas, num iotal de 4
4 DAS INSCRIGOES {quatrs) horas, prazo dentro do'qual o candidato deverd inclusiva preancher

4.1 A inscriclo do candidat deverd ser sfelusda soments via Intemet.

no enderego eletrdnico www.uanp.edu.be,

42 As sardo reslizadas g partic do dia 071272011 -até s

-‘Imdu dia 0T 2
owummmmwmwuﬂw

4,2.2 7' Nao serfio, vali a5 Inserigh

b d;a ll:a for

4237 0 sistema de Inm&n para:o) cartame. permitira 2 lncluﬁo de
#penas uma inscrigio por CPF, ﬂﬁ Wﬁﬂh ) dos dados
& de inteira resporsabiidads do
424  No Araxo !, do pmsan!e Edrtal wnmm ] quadlu de cargos,
quantidade de vagas, carga hordria, Wnemsemmdoquesﬁesw
matéria para a prova objetva.

425 Nio haverd devolugso da texa de inscriglo, salve em caso de

[} ;
6.3 Qs portdes de acesso 208 jocais de prova ficarlo abertos das
08h15min as 08hdSmin,

64 Q horirio @ ser seguido & o do Servigo Hora Certa Brasd Telecom -
fona 130,

65 Emwmawmwmmwmwm
data e horiria deterrminados, sabvo o conBide nos fens 4.13, 4.13.1 8 4.13.2

66 Ede bidade exchsiva do candidato a i corme-
ta do seu local de realizagso das provas e o comparecimento m horério
detarminada.

6.7 Serio oficiais de & Cartairas

expedidas pelos Ministénios Miitares, pelas Secretarias de Ssguranca Pobli-
c-u L] Deio Corpo de Bombeiro Milltar; Cartalras expedidas pelos drgdos
do exercicio i (Consalhos, Ordans etc.|; Carieira de
Trabalho & Previdéncia Soclal; Cantdiras Funcionais expedidas por-trglo
piblico que por lei federal valham como identidade e Carteina Nacional de




Hahllnacao {mudelu nowe, wm fulo] dssdo qua am vigor.

6.8 . Pem a reaizagio das provas o candidato, deverd portar soments o

documento de identificagio. citado no ifem 6.7, comprovants de inscricio
gacho), caneta tinta preta ou azul, lapis 8 boracha,

devends ainda assinar a lista da presenga 20 ingressar na sala de provas,

6.9 Nao haverd saqunda chamads para as provas, sendo qua a susdn-

¢ia do candidato implicard na sua eiminacio suméria do Cmr.mu Pﬁbﬂr.c

6.10 As provas objeti de 40 | com

cinco allemativas cada uma, das quals apends uma sers cmsderadaourra—

mamlﬂmawmmdem bem como a distribuicio

das GuastBes por discipiina. i

611 As'quastoes das provas para os cargos, objets deste Concurso,

Warsar3o em tomo do conteddo programatico do Anexo 1,

B.12  Cada uma das quesides objetivas valerd 1,00 ponte.

643 Serd de inteira responsabifidade do candidato cumprr &s instugies

contidas no cademo. de provas,

101 ; Hmn@nhmslmurm ngabam‘nnli\'.laidahrhvodss 7

Dfﬂvasaeré druigato até as 18 hotas do dia ‘IG!OQPZGH Wé&ﬂa lntame{

1027 Kol
dmﬁgadamasﬁhomcbdh 1410212012, na enderega eletrinico, séndo
homekegads, mbkaduedwlgauonob:giu()ﬁuuuumugslamue
Salto do Mataré, & Empresa Jomalistica Comeio do Norte SIC Lida.
10.2.1 Do resultado definitivg, no caberd qualquer ouira recurso ou pedida
de revisdo.

1 DA ADMISSED

111 Porocasifo da contrataclo, saro exigidos dns candidatos aprova-
dos os seguintes documentos:

B.14 Dbreendﬁmnm do" cartdo-resposta w& :ie inteira resp

de do candidato, me_devﬁimmdugm confomidade com as instrugbes
espacificadas nesta Edital e no prdprio cademe de provas

6141 Em hipdtese alguma haverd subsituizdo do cart3o-resposta do
candldatn: h

E.15  Nao serdo permitidas consultas hibliograficas, nem a ufilizagso de
outros aquipamantos elou materais, durante a mafizacho das proves.

616 N30 serd parmilido o Uso oU © porte da armas ou ap latr-

“nos tarmus do Godipa Penal Brasilein. -

135" AC&nnM\paideSalhdolwﬂ PR ndo sa meponsabliza.

adat  por s que lizam esse tipo de ma
‘!"3.‘
136 A aprovagsa na Concurso 2ssegurars apenas @ sxpeciativa de
‘direit & > a0, ficando a zagho desse ato i EH
4ncia das disposicdes legais pedinentes & do dos requi-

‘sitos ‘estabeletidos neste Edital, da nquw ordem de clessificapBo, da

snls&wdevagaseduplmqevidadedom
137 As publicagfes oficiats referentes a0 Concurso Publico serdo feitas
nobwioﬂﬁuule_saﬁodemwnsabﬁdadeda&nmwnmddesm

138 %msmdﬁl@%wbmﬂhﬁnspﬂa%ﬂh
0 do Concurso Plbfco a0 Presidente da Camara

Mlmpal de S;Rn do ftararé - PR, que decidira.

a) Carteira de Trabalho & Previdinela Secial ariginal,

b) CartidSo de nascimenio ou casamenin, confarme o case (fincdpia  do Marané - PR,
i ou da do odglna&}

] Cadula de |dentidade (% ¢ ou i3 do

orginal)

d) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF [fotocdpia autenficada ou acom-

panhada da onginal)

€) numwmmwmmmmw!mmm
reconhecida pelo MEC, n3 escolaridade exigida para o cargo (folocdpia

nicos, tais coma bip, felefone celular, MP3, MP4, relbgio, diskman, walk-
man, agenda ‘alatrénica, nolabook, palmtop, receptor, gravador alc. e o

ou P do origingl)
f Prnva de quﬂat;.éo tom o Servigo Militar para os candidatos do
Sexo n de i3 ou de dispensa de incorporacie

nnscunwmnudapraunhmhwéomplm ne inagBo do candidak
B.AT " Terh sua prova anuleda @ serd automaticaments eliminado do Con-
curso Piblico o candidato que.

L MrmermmMmmrwaﬂum&-
pria du d terceios nd' Concursd Pblico;

for wrpreendldn dando ou recebendo auxiic paaa u!ac.ugh e
roprova; -

Faltar wm a devida urbanidade para com qua]que-r membro da
“equipe de apllcag!n das provas, com as autoridades presentae ‘e com os
demais candidatos;

d) mrmammommmm&mmm
nado para B reslizagio da prova;

) afastar-se da sala, @ qualquer tempe, sem o acompanhamento de
‘membro da equipe de spiicagio das provas;

f dessumper a3 insirugbes contidas neste Edital, no cademo da pro-
“vas & no cartfo-resposts;

a} parturbar, de quaiquer mada, a ordem ﬂos trabalhes.

518 &aqudquarhnmforommdouowﬂldamuﬂzaﬂams—
sos fichos visual, duditivo, grafoldglio o

. o dooignal)
a Frova de quitagBo com 3t obrigaches afeitorais [folocipia autentica-
da ou acompanhada do original)
h} Cumd.h de nascimenio dos filhos menores de 21 anos, sa for o

caso ou hada do orginal)
i} Prova de ser brasilairo e, no caso de nauonaﬁdade portuguesa,
astar mlrado peln ‘astatuts de i dade antre b 8 'po

mmmmhwmnmdnquzndusdlramwwos nlfwrwdudmm
art, 13 do Decreto n® 70.436, de 18 de abri de 1972,

0. Uma fotografia 3xd datada de 2011,
kJ Compravarte de endereca stual (fofocdpia autenticads ou scomps-
nhada da ariginal)

n Declaraco de Bens & ou Declaracio de Imposto de Renda,
112" Sardo sinda exigidos -

a © Ter o candidate idade minima de 18 (dezeito) anos, na dats da
admiss3o,
) Ter aptidao fisica e mental pare o exercicio das atribuigbes do

deciaragio falsa nmqmmammammww
Concurso Piblico, sua prova aurﬂ anllada & o bandidaw serd automatice-
‘menta aliminado.

619 Ongndmﬁwdmémbqsnmumm!ww*d&

sala decomidas, no minime, 1h J0min do seu inicio,
B.20 Mlamnaapvmom&veﬁaamawnmmar

(=00 das por exame médico pré-admissional, que serd realizade
wmadamm»;wmmmmmummm
de Saffo do Ifarané - PR.

113 A falta de comprovaclio da qualquer um dos requisitos eepecifica-
dmnuslbihmﬁuﬂzwamdocanmdahewm
femente perda da vaga s sliminado do concures pibhcs.

114 Os candidates classificados no Concurso Piblico comprometem-

GABINETE DA CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO [TARARE ESTADO DO
PARANA, am 23 da Novembrs de 2011

ROSELI BRUNO DE MELO
Presidents da Cimara Municipal

ANEXO |

ANEXD I ]

CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS

A saguir o contaida mmﬂﬁcamnswgosmﬁdosms_dhl.
ADVOGADO

CONHECIMENTOS ESPEGiFICUS DIREITO CONSTITUCIONAL: A orga-
nizagao do Estado, Poderes e fungdes, Rmm;ao de compeméncnaa A

.maplmmmnmumeommmm e a manfer atuafzado o seU endereqo unto & Cimara Municipal de Saitodo  Unio, o8 Estados e o5 Municipios. Suas G éncia exciusi-
«conterd a assinalura's 2 impress3o digital, podando ocand»dm levar o Iteraré - PR, nada podendo rectamar & nem sxigi da mesma no caso de  va, concormente & residual paniegldar A Mmrracao Pibiica, Principios
‘cant3o-rasposta rascunho. i dmwwmnbdummtru;su : que & nofeiam, Semdnm hummmmpubtu -

‘B.21 Dsﬂ!ﬂhnnscsﬂdmnsucadammmmy 15 Os sardo Cafravés de tslegra-  deverss, Normas eah dasles.ﬂ ftuci

|38 provas e refitar-sa do local imult , apbs 08 procedi ma, a ordem de classficacio final & dentro do anoéo ¢80 @ repristi ,' Nom: i =
Htwm .22 mdenﬂdadsdoﬁummﬁmm_, ad G2 hats. | i Jade formal & material, onglunaesupmnmﬂno
6.22 O envelope’ contendn as proves e o3 cartdes serbo E] e sU3s vagas. controle da constiucionalidade das lefs. Sisterna concentrado & difuso. Aco
lacrados na p (a8 com assi e idanti dos trés dftimos 115 Ummmmwwmmmmwnﬁu dlrebiewwnw Mandado de seguran;a coletivo. AgSo popular. Habeas

candidatos de cada sala

7 Dos RECURSD&
74 A Comlsslo '_Gomurso da LIENP dwurgaré ] gnbamu oficial
provisério & @5 provas obj no dnice da UENP

www.uenp.edu.br, até as 18 horas do dia 2!”31!2012
7T cmmmmwmumaqmmmms
davera fazer das 9 horas dn dlu :muzmz alé 43 18 horas do dla oy

do na comespondéncia de convacagio no prazo de 5 {cincs) dias Gteis,
contades da'dats do re do grama, serd consi-
derado desistents 8, portanto, eliminade do Concurso Pibico,’

1161 Em caso de devoluzdo da cormespandéncla pelo correio, sem &
bmdomdm eduwﬁonmdosimlmﬁmdndm
do envio da Gifma , da vags e
negte case, ird para o final da dasstﬁca;éa i
1n7 o] idato que, para a admisedo, recusar, deixar de
assumir & vage ou n@o atender qualquer pré-requisiie deste Edital sers

mumpddeSahdulmdewndﬁprmhaﬂomham?z

7.31 " N30 serdo aceiins recursos poshl\aa'a:ouvhmwdew
nico. i

‘74 Sédo axame dos recursos resitter na anulaclo de

il do Concurso Publico.

1171 Em caso de recuss do candidato classificada, o mesmo terd direito
& optar, no momento da recuss, 3 ser incluldo no final da classificagdo,
pefmanecando seus direfios sobre eveniuais vagas qua venha surgl duran-
mumdevﬂdaduuommpﬂbﬁm

“estals) sefa[éol considerada{s) come wwla[s} para todos os candidat
‘indegendentemente de terem recormido. )
75 Sahwmdbwodogaham wmr;adam Bste sard

-'58 Fmasawnaphelipmanlacbdasmpmlasmm
-nlocamsdmuhivmnh' aiq'uabm mumun
mmwm

B _bos cnrrémos DE #me;.log cussmc.«c.io

B.1 Serlo, o candidatns que obi '.,., ' igual ou

18 A CaghO dos paa & cdo sard d

di a8 i da Camara icipal de Safto do ftarank - PR,
b da a ordem de dassificacio dos L © 0 prazo de valdade do
cancurse.

12 DA CONTRATAGAD

121 O Candidato provada no concurso piblico, respeitada 3 ciassifica-
80 e g5 vagas disponiveis ou gue vierem 3 ser disponibilizadas, serd
contratado pela Cémara Municipal de Salto do Itarané - PR, daammmmas

dilala;iowpﬂbica Dirsitos & garantas constitucionals. Direlics sock-
ais. immeml\mndm r.olﬂmls Eﬁﬁ.lsnaulmrrwhous Poder Judici-

ig; ompetin: y Justica tios Estados. Orgamento
& fiscalizag : "u \eira. Tribunal de Contas. Direitos Sociais
8 mz'ehvapﬁn Nofma wuthmuwpmgmibm L] prlndpmmish-
tucionaig vincul Poder Legislativo, Processo leg

DIREITG ADMIHISTR»\'IT\I'D Mmm Pibfica dlu!a L] U\d'nia ﬁrg&ne
& pessoas juridicas. de sco-
non'lamlslneempmwaus A Fundsgdo perants o Dirsito Adminisira-
tive. Fundagio de dlraib pilblico e de drefn pmsdc Afps o‘fabs admlmsra-
tivos. Atos i gimples,

discrciondrios, uniatersis ¢ biatarais, Perfeigao, \wm vigéncia m

¢ia dos alos ini: A Bt Conceitn &
tos. Vicios dos alos administrati gaga0 & anulagio. idar;
ificagao & . Poderes administrativos. Poder v & poder
. Podar q & poder disciplinar. Poder de policia. Con-
ceito. Policia judicisria e policla . Conlratos administrat

Concaito @ caraclaras juridicos. As difarentas aspdcies da contratos. Oa
convinios administratives. Fotmat;.ao dos wmfm administrativos, Licite-
§20. Conceito, fundame lid i Lei B.666/33.

dosg ‘sdministrati Pnnclplos Teorias do
fato do. principe & da imprevisdo, Servigo plblico, ‘Concelto, caracteres
juridicos, dassﬁcagbunm Servigs plbfcas da Unido, dos Esta-

normas das Resoluzdes 03 & 0472008, ® suas A
mmmmmm:na}mmmwmau
fhicio Faderal de 1588,

_mrammwammmammmmm
“multiplicaglo dos acertos pelo valot das questdes e 8 classificaglo por
“prdem decrescente de pontusgin,

B2 A divuigagho do resultado final do corcurso sarh feita de acorda
moweam&ubﬂdawmmmdosnsmm m»
ve o3 portadores com defick : B
pontuacho fotal |ndwﬂudoaplasstﬁcacao por candidato,

B.21 A convocacla serd efetuada para suprr as vagas em sberio nas
funghes, conforme Anexn |, obadecandn a classificacso por funglo escolhi-
da no ato da inscrigla.

9 CRITERIOS DE DESEMPATE

b5 | Serfo considerados criténics de desempate & em ordem de verifics
tio: o -

8.1.1  Prova de Titulos para nivel suparior, sendo considerado somente
Mestrada & D s pelo' MEC, com pes de
1.0 {um) por mestrado & 2,0 (dois) por doutorado nas dreas afing sos cargos
pretendidos;

§.1.2  Maior idade;

943 Maior nimero da fihos;

10 DOS RESULTADOS

t22 A contratagio sa dard nos meldes do plano de cargo da Camars
Municipal da Saito da larars - Pﬂemmgévwmrmﬂ'hda

dos & dos indireta dos ‘servicos mbllco& Comess&n
@ permissBo. Sls.smi de controle jurisdici dos atos ‘ad

Sistema brasieiro, Revislo dos atos : pripria

cdo. A prévia sxaustlo das vias administrativas. Teorias subjativas e obje-

12.3 Fica 30 . 0 minima do salirio
divuigado no Edital,

124 Dentro do periodo do estigio probatiro, que trata o item anterior, o
contrato de frabalhe poderd sar rescindido por qualquer uma das partes,
respeitando os fermos desss adital.

125 O candidato aprovada e contratade serd gveliado no periodo do
estigio probatdria, conforme dispasitivos intemos da Cémara Municipal de
Salfo do Mararé - PR, através de critérios chietives e mmplnllmv\bo

fivas da abilidad do Estado W ales da Mmmlstra;au
Piibliea. A responssbiidade objetiva do Estado. #qenlel Plibcos. Servido-
res & Funciondnios Pablicos. Anahlmpﬂudoarmpﬂhﬁw Acumu-
Iaqéodewgusempmiw Estabilidade. Apcsentadoria. Reivtagra-
30, Lei 6174/70. A Taoria das nulidades no Dirsito 'Administrative. Orgamen-
to piblico. Fases. Recelta @ despasa pﬂbllcas Prngramac-én L] sxscugéu
orgamentana e financeira.

DIREITO CIVIL: Pessoa natural. Incapacidade absolta e relative. Fhslﬁqﬂas

constants nas Resolugdes 03 & 0472009, e suss resp agles.

13 DAS DISPOSIGOES FINALS

131 O Concurse Piiblics terd valdade de 02 (dois) anos & conter da data
de homoiogacho do resultade final, podendo ser promogade por igual periodo,
desde que haja interasse & convenibnela por parte da Camara Municipal de
Salky do Hararé - PR,

132 A inscricho do candidato importa no seu conhecimento e aceftagio
das dig I para o pliblico, fais como se acham
ostabolouﬁasmEdaﬁ

133 AW&MHNMWMMWWIMM
gaforiaments am sua adm sempre da exi ia de va-

# fimitag dedmpesmapﬂdnakagmwldasmmjundim

.n')aa facBes chis. Fundach Sttigao. In-

de bens. Fiscalizaglo. Aleragio dos tog, Extingan das
ﬂlwesed.shm&s bens. Amﬂ&damm Domicllio chil.
Espécies. Pluralidede. Domicifio da pessos juridica. Domicilio de slaiclo.
Bens. musm;au geral dos bens. Bem'de familia. Fato Juﬂdlné At
juridico. Negécio juridico. Conceito. Condigbes de vaidade: Dafsiths dos
niegécios juridicos. Erro, dolo, coac3o, slmula;loafrmdemam
Da nuidade ® da anuablidade dos neghchs juridicos. Consequéndias. Ra-
tificagho, Dmdlnma in‘icéo Causas que impedam, slnundem e
interrompem a prus:nc;!u Prazos. Reglstros Plblicos. Registro Civil'das
pessoas flsicas & juridicas, Registo de Titules e Documentos. Finafidade.
Regisims facultativos 8 obrigatbrioe. Raglstro de Iméveis. Conceita de obri




bulg (obrigagdo civi unalﬂrd} Ghrvgaobasquaﬁnansaum{da.
fazer & nao fazer).. Ot 3 em refacio & p e de sujaltos (obriga-
L30 divisivel & indivi: & obrigac! suhdmab Obrigacies quanto ao seu
:onbebdo (obrigagio de melo, rezutado & garantia). Efsitos das obdgaghes.
Tampo de b Lugar do Prova de page-
bento. F Indevidn indirstn. Consignagio em pags-
hento. Pagamenito com sub—mgagéu Dagio em pagamenh Novagho. Tran-
FacA0, a0 das obrgacdes. Efeitos. T das

Lessdo de crédito. Cantratos. Fnrrnu:.hdo contrato. ntsrpmacéudo r.orﬂ'a-
to. Contrafos unitaterais @ bilaterais. Contratos cnnsu\sua;s & solanes Con-

mmam'a grau} SINTAXE - frase, nraqau [ prioda. Anafse sintdfica {inrrms

da orago, oraghes & reduzidas). C

nominal g wemei Ragénc\a nonmd eveﬂm Gmse Cplocagdo pronominal
SEMANTICA - gnifics ! das palawras, figuras ¢
vicios de finguagem, antini pol 8. cono-
taghe. !

CONTADOR

CONHECIMENTO ESPECIFICOS: Contabiidade Pnhlma Cmcm Bampo
de atuacha; Abrangdneiae; Sistemas Contibeis; Processos de F'I’anejamen—
fo. PPA; LDC; LOA; Regimes Contibes: Sistemas de, Confabilizagio; Recet

Iratos de 30 Irediaia o de 5 da, Teors da impravi- la Pkm Oespesa Pubk;a Pairiménic Piblico: Concedo; Bens Puallms
L3o (cldusula rebus sic stantibus). Confrates pessoais 2 | is, Atos i - Ativas;. ghes Passivas:.
licitos. Responsabilidade subjstiva, objetiva, cont | tratus R Deuwm Insutbsisténcias & Supemmenl:las Patrmoni-

Feoria da risch, Respansabiidada cvil do Estado, Dano pammomm 2 sufre-
batrimonial, Extensia do dano. Casamento. Impedimentos. Efeitos juridicos.
Regimes de bens. Unido estavel. - Dissolugio da sociedade & do vinculo
tonjugal. Formas e consequéncias. Profecao da pessoa dos filhcs. Relaglo
He parsntesco. Filiagio ha\;nda fora do matrimdnio. Formas.da raconheci-

aim; SIJ\F no Esteco do Parend; LegislagBo Especifica; Lei 4.320, de 15 de
dezembrm de 1984, Lei de Responsabiidade Fiscal - LC 101/2000; Constitu-
480 Federal, Consituigo do Estado do Parans: Administrago Piblics st
27 a 44; Tributos e Orgamenfos art 128 a 136 Educaclo. Culiura &
Desporto: art. 177 2 189; Cidncia & Tacnolegia: art 200 2 205, Licitaghes: Lei

menin. Adoglo. Concaitos. i . Efeitos. Ali i de  A.666/33: Lal 10.520002; LC 123108, Lei Estadual 15.340/05; Rasolugia de
batarnidade. Tutels, curatela. ausdncla Hipoteca lagal. S 0. Digpog- T iae no 032006 do TCE-PR; Principla Fundamentais
bles gerals. Transmvissdo da haranga. Acalfacho o renincia da heranga.  de C Etca e fund cientifica no exerticio da profissso
Haranga ]anenla pacidad shria lagitima. Ordem de da C Pﬂnapos rlentadoras da Abea profissional Cdiga.de Etica
ditaria. Hardeiras arios. Diredto de 30. Su-  Profissional do Ci ) 3 28
bessdn lestamentada. Capacidade pars lestar. Pards dispanivel. Inventé Estatistica descritva. InterpretagBo de grificos e tabelas. Amostras, repre-

I & parfilha. gados. Colages. Pag das divides. Ga-
rantia dos quinhdes hereditarios, Mulidade da partiha, Sobrepartiha.

DIREITQ PF!DCESSU&L CWIL; Junsdigio. Conceito, Caracieristicas. Juris-
Hicho 5 peténcia.. Conceito. Temitorial, objetiva e funcional.
Uodificacses G “hcho. Concalto, Gondipes. Classifacio. Proces-

r.enta;au de daﬁoe amostrais & medidas descritives de uma amostra, Prin-
Cipas 4 Métodos de inferénci i Tesh! de
ipdte Comal-lvéo. Operag no mercado, Fun-
¢80 Financeira na amprasa.
INFORMATICA - H
i o] ianais: Windows e Linux; BROffice; Writer, Cale. MS-

B Procesen o Procadiments. Natweza, Principios is do Proces-
bo Giil. Formagso, suspansdn s extinglo. P : iz, Tu-
=l pada Tutels especifica nas obrigacSes de fazer o ndo fazer, Tulla
)nleclnada wnrra & Fazendn Piblica, Sujeitns do processa. Juiz. Partes.
0. de terceiros. stéria Piblico: Atos processu

OFFICE (2007); Word, Excel & Access. Intemet Explorer; Firafox; Mecanis-
mos. de busca na Internet, Hardware; Windows Explorer, Comeio esetrinico

_REOUISITOG LEGAISE CONDK}OES PARA EXERCICIO DO CARGO PU

.05 Vereadores & 05 6rgios da Camara Municipal nos assunfos de naturer

_H - radigir ou examinar Projetos da Lei, Dacretos Legislativos, Resolwbeé

ANEXO ¥

BLiCo,
&SSESSOR JJR[DICO
NOME DO CARGO: Assassor Juridico.
CLASSE: Técnicn Mivel Superior
DESCRIGAD. SINTETICA: :
A Assessoria Juridica & o Grgan encarmegado de oF

juridica submetidos & sua apreciagdo; opinar sobre os Projetos de Lei
Resolugies e demais atos lepais. daborsr minutas de contratos a seren

firmades, nos quais a Cémara Municipal seja parte & p
a Camara em Juizo.

DESCRIGAD DETALHADA: .

A Assessoria Juridica compete:

| - defender, judicial cu MUdlmal‘lmnhe os inferesses da G&'nara

o OUtoE de natureza juridica, mediants soficitay

§a0;

- emutlr pareter sobre consuitas formuladas pala Pmsldanto ou pelng
brglos da mmara sob aspecto juridico;
IV - Pr _“ da Cimara Municipal em qualquer Instancia
Judicial, ahmdnnostamoe emqueastasela maoulé assistants, oponen]
te ou slmphsmanls mbefessada s .
V - pariopr de ndiincias @ inguéritos adi

& dar-has a orend

VI - manter em anquivg, ah.laiam‘o 3 Ieglslagao federal, estadual & lrnmpal
aenhﬁcando o Fresidente de qua se refert a0 interesse do Municipio;

- prastar sanigos de consultoria soneﬂtaq.&o]uridna a fodos os Vereado
tes & servidotes da CAmara Municipal, nos assuntos lacionados com g
interasse do Poder Legislative Munhpal A
VHI - assistic au Presidente nos mswleﬁmawaewvels desal

Lis. Concato, Giasalﬂcac-'w Tempo e lugar, Nulidades. Tipos de procedi-
mefitn] Ordinaria. Sumdfic e sspecisis. inicial. Conceita, 5t

Y

lmws Gitagaa: connemn Real. Prasumida, Efeitos. Intimagdes, Resposta
néu deelm Excagdes; C Revelia.

=yl da (nsa pnsml aria; Decl rag.ﬁo incldental, En'mm do processa. ante-
nauiu ou saneamento. Prova, Conceite, Objeta. Gnus. Procedimenta,

30, Espécies, D Confissao, al. Pericial,
nepecio pdicial. Indicios e prmnphs Sentenca, COﬂceda ] nstureza
Estrufura logica, Reguisi Efeitos principsis e Cl Ga0,
Lclos & comegho, Publicacio 8 Inl'msqlo Recurso, Conceito e fundamento.
Maturaza ;m'ldlca Efafios. Julza da admlsslhlﬂads & juizn de mérito. Prassu-
bosios . Principios fund no Processo Civil,
Ruoravos. Apelal;iu Embamos. Racurso sspamal Recurso exiraordingrio.
Preciusdo. Concedto. Garecleristicas. Efeites. Coisa juipeda. Conceito. Natu-
raza polifica.. Oous-smlqaﬁa R:nnaf L] rrlahrvd Limites. Chietivos, Subjetivos.
.Abusula rebus. sic stanhbus idas | ‘cautelares, Posigho do CRC. Finalida-
e, C: Merito, G Gd0, Poder gerdl de caute-
5, Nah.ueza leites Prwedlmsnin Tutsls Cautelar. Tutels Anteclpllﬁn&
Medidas Cautelares | Nomadal em. Direito de, Famifa,. Al Provisig-

(mensagens, aneragdo de &iquwo@ chpias); Perfericos, € propiagic ou SW pela Camara & nos contratos & convénias em geral
G80 de dirstorios, & AMUIVDS, X - exercer outras. atividac 5 qua forem inadas pelo Presi
LINGUA F'ORTUGUESA Mg dente da Camara. it
TEXTO - Coesao texiual. Linguagem verbal & A T
no verbal, Tipds de discurw (! da boa nguag: REQUISITOS:
. Prvi-  GRAMATIGA - FONOLOGIA - lefras e fonemas (classificagc), dlgrabs Ensino.Superior compisto,
Complementa- is € vocaiicos, Tonici Silzba e divisdo silabica.  “Regisi ne respective Conselho da Cataqma Srofssional

Ortografia, seentuagdo grafica e emprego do hifen. Reforme orfografica.
Prosédia e orioepia. Inicisis, maiisculas & mndsculas. Uso dos porqués, de
hé e 3, de sendo e se ndo, de onde e sonde. Hominimos e parbnimos
MORFOLOGIA - estrutura e processos de formaco das. palavras Substan-
tives, artigos, adjelives, numerais, pronomes, verbos {conjupagdc e fiexdo
dos verbos, vozes. verbars. conelagao enire 03 tempos. !ormas normnacs]
Advérhi cles & palavas

Conmvos Flo:ﬁea das palavras (génara. ndmers & grau] S'NT&XE -
frase, oragdo e periodo. Analiss sintatica (termos da oregBo, oragdes. coorde-
nadas, subordinadas e reduzidas). Concordéngia nominal & verbal, Regén-
cig.nominal e versal. Crase. Colocaglo. pronominal, . SEMENTICA - signif
cante e significade, Sigrificaiio des palavras, figuras. e vicios de Enguagem,

1 o ¥ e L
RedagBo Oficel. Normas de comunicago oficial. Modelos de cartas, oficios,

hais, Arrolamento.de Bans.. Eusaae Apreens .Mwlda Provisionais [an

HER. CPC} F'maws ds mx;ugéo Autcnomia. Prmsupusm Titulos Exe-

mvus Espécias de Exar.u;io Emum mesﬂna Emu;éo por. Quan-
H

de Uar. das O da
s Substiutiva. Mults Pecunisria. A Tutela Espe-
: Fazer e Nio Fazer. Execugda de Prestacio All-
nentlc}a E:ocm;to tra.a Fazenda Piblica. Pm:ulénn Requisité-io.
-mbargosdn Devedar. Natui wriml:a'(:ahlmnb Procedimanto. Exce-
a0 de PE-EIEM& Embarqns de fervein. Matureza juridica, Legitimi-
Hade, P iis; Divircio e sep Res-
dw regs!ms publicos., Mandadu de
ae;urenca Agdo de mm Aggo de mzshgaq.b de patemidade. Legit-
midads do Ministéno Piblica na,investig dade. Asdo de usu-
Eapido, | irio & pa_mmn. Pr nspeuus nos_Juizados Civeis
fLei n° 9.099'95]. 5 :

-azer 8 Nio F}nm

bLAND PLURIANUAL. _
L EI DE DIRETRIZES 0 z;AMENmms

)IREI.TO PENAL: DOG GRIMES GONTRA J\ iDMINiSTR)‘qGRO PLFEUCA
bos. crimes, praticados por funclonérh plblico-contra.a administracio em
beral; dos crimes waﬂcadue r__pa'ﬁ:ular confra 2 mlsua;éo am geral,
Hos mmmnﬁm&aﬁnd&]m@aﬁwnmaw

)!REITD TRIBUTARIO O podef de tibutar, Trbutos; aspém & classifca-
[oes, Cme&m Tnbutmn Lm-‘l-;ﬁes Conmnmm a0 Poder de Triby-
b Imursdades. Qbﬂga;au Tributaria: - 4 i

mmahmmmm"mmem capacdade e
Homicilio tibutérie; base de-clculo &' aliquota & respansabiidade, Crédito

MATEMATICA ; j i

Equaghes do 1% & & graus; Fwt.bs! .0es axne izig; L
Tr\angulos

angulos lnmnms a sendhanc.a Amas eileln da. éraas Geomaﬁa Anah-

tica; Andliza binatd: 1aca0 @ aTanjos; f

des; Sisternas linearas; Polmorws Equaoao da reta - distincla de ponto a
reta; Prismas & Pirimides; Cilndros, cones & asfaras; I-ia!n;as # Datermi.
nantes.

ANEXT i

LOCAL DE REALIZAGAD DAS PROVAS

Ag provas serdo realizadas na cidade de Salto. do itararé - Purané nos locais
® gerem informados na ocasido da homologagho.

0 ansalamento davara ser celc candid rta o site da
UENP (www.uenp.adu.br) a parfir das 18 haras do dia 130112012, A homo-
logags dunrawlmmmfmmmmhmbe Edital..

ANEXO IV,

'CRONOGRAMA DE DATAS

Edital dia 231172011

1. INSCRIGOES:

Do dia 07 de Dezembm de 2011 & o &ia 07 de Janeim 2012,
2PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAD: .

Até o dig 0B de Janeim de 2012,

3HOMOLOGAGAQ E DIVULGAGAC DO.LOCAL DA PROVA
A parfir das 18 horas do dia 13/04/2012 no site. www.uenp.edu.tr . O

Fributéric. Processo Administratve Fiscal, Lei Municipal n® 2811950 & aliera-
bas posteriores (Municipho de. Sam Antonia da Platina)

...onm-ﬁndnEﬂadowParané Regmmhwmdﬂmmdumm
Ho Estado do Parand (Procassa no Trbunal - Arts. 186 2 252, Processos
ncidentes - As. 253 a 274). Regimento Intemn do Tribunal de Contas do
Estado do Parand (art’ 215 a0 art. 219; et 224 a0 art. 244). Leis Complamen-
fams Estaduais n® 13712011, 11372008, B4/1892, 5a/1981,

LINGUA PORTUGUESA

FEXTO - compreensao e nterpretacao, Coesac lextual, Linguagem verdal &
nan verbal. Tipos de. discursa, P - Grualid; da boa |i
;RﬁM#‘I’IG.ﬁ FONGLOGIA - latras e fomrnas (classificacao), dwgrabr.
bncontros consonantals @ vocdlicos. Tonlcidade. Siaba e divisdo sildbica
Reforma onngrifica, Ontografia, acentuacio grifca e emprego da hifen. Pro-
podia. ¢ oroepia, Iniclais marsscules e mindsculas. Uso dos porqués, de ha
b 5, de sendo @ se ndo, de onde e sonds. Homdnimos & parbnimes, MOR-
FOLOGIA - estrutua e processos de formagac des palavras. Substantivos,
briigos, wphm numerais, pranomes, verbos (conjugasdo e flexdo. dos
yerbos, wozes ml:ms nuurehqaueﬂhe o5 lacrwu lurmu nurnlnasj Ad-
yErbios, praposic jungoes @ palavras di feiges.. Conec-

Fributirio: ndursny.lridﬂ."' do cridito; Lang Maodalida- que fiver 3 inscriclo confirmada e divuigada davera imprimir seu
mmwm;mmm - o do crbdita; p de homologacdo, cuja ap & obrigatdria no dia da
..xﬁm&odocridtu&:hs!ndomm Garmﬂasapﬂdégm.dn&&dhn prova.

4.S0UCITAGAQ DE CONDICOES ESPECIALS PARA REALIZACAQ DA PRO-
A

A3 gpohcitaches de. condighes especias par reslizagio da prova devem ser
feitas no afo da insericlo, através do preenchimento do campo “Condighes
especiais’,

5,PROVA OBIETIVA

Dia 290112012, com inicic & 09600 & terming & 13 horas. Os portdes serao
mbertos &5 03 horas e 15 minutos e fechario as 0Bhoras e 45 minutos,
conforme consta neste Edital, !
SOVULGAGAD DA PROVA E DO GABARITD PROVISORIO

Até &5 18 horas do dia 2 de Janeim de 2012,

7RECURSO DAS QUESTOES OBJETIVAS

Palo perioda da 03 (dias). (teis, iniciando 25 09 horas do dia 30012012 2t
&5 18 horas do dia 0120202012 A andlise dos reclrsos serd do dia 02002
2012 2t o dia 080272012,

8.DIVULGAGAQ DO GABARITO DEFINITVG

Até 35 18 horas do dia 10022012,

.CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

CONTABILISTA

NOME DO CARGD: Contabiista,

CLASSE: Técnico, Nivel Superiof

DESCRIGAO. SINTETICA:,

A Assessoria Contabil & o olgiu encarmegads de assessorar Camars Mun
cipal nos. assuntos de natireza contabil deawdowma Lsglsla;aqnefﬁfEn
{8 na area da Contabilidade Publica, em quai de atog
lesivos & asarnh:s no que tange a0 resguardo da ‘Camara Munigipal.
DESCRIGAD DETALHADA:

Ao Contador compete:

| - examinar & mshhururmos relativos a:

3).registr, distribuicao g ibiigao de créditns, antarios adicional
b). contratos, aewtes acordes g outros ¢ que resullnm Gaspeaaa para g
legislativo, #ssim como, o3 de leventamentos das respﬁchvas cau;.ﬁe:s
¢} ordens de pagamento;

q} bquidacio de dividas. rsawnadas ] de rwu a pagar s

&) requisicio de adiantamentos;

) ctagies;

Il - registras, dsrm‘hsistmatm swslmaﬁchm n

il - manter guardados, para , 05 ' da o5 & Ficifa
et para r.nhs]o com o montanie das despesas regisiradas;

IV - guardar as sagul vias de amp no-prazo lagal pard

posterior deducic.ou juntada aos respecivos pmcm

- escriturar, nas fichas préprias os craditos owténos & adicienaig

bem coma sua movimentacdo;

V1 - langar, em fichas ou livros, usmuammdsrsgmam:

anofar os de registro recusado; :

VIl - anotar nas cont: i da ios pal
istrados e dar bau na

VIN - mamor guarﬂaﬂos o prmm de: r.nnsulta sebrs a hgalldadc od

abertura, da créditos adl:loﬂals bam co de mqummm asswr

como o da tabelas da. crbditos orgamel

I¥ - conferic & insiruir as relaces de RQﬂosa'Faga’emfanedossaBoz

apurados e dos empenhos arquivados;

X - caligic & sistematizar slemenios para o relatfrio das contas da Cimarg

Muricipal: _ 3

Xl - mantuyndla:asmhra;éodusllmw tAbai

mento fi e 8 do

¥l - it notas de arnpenhn # ordens de pagambdedmpssum

das pelo Presidente;

Xl - examinar o8 documentos eouvvumms relatnm 8 essas despesas|

proposta o

abertura de créditos adicionais; ;

XV - levantar balancetes mensais e balangos anuais. encaminhando-os &

aprovaclo da Mesa; 2

XW1 - reqisirar a3 operagbes de da Cam RGAp

XVl - arganizar, procassar & informar todas-as daspm ‘o Lsgmlm

XVl - organizar os fichirios da Contabiidade a de reglsiro analitico, dad
atribuidas & Cimara;

XIX - elaborar recibos, nuasﬁedewesas nmaade‘fmadaennhsd!

hos, 2ssinar os A consid
do Prasidents; ;

4 pmnaﬂaraolemwmh dos Balangos On;.amnléﬂos Patimonial d
Fna\cauoedns", P isis, bem coma efaboraco dos quadrod
na forma da lagisl partinant x
XXI - manter ficharics izad hidualizados, dos faitog

a0 pessoal, bem como dusmspsdmdmmmamhlla soh todod
o5 fitulos;

XX - Ter sob sua guarda os livros de anlabllldado. fichas de empenhol
recibas, notas da d nolas da 4 , folhaz de p g
demals documentos relacionados com o senvico,

XKII| - Confaccionar as folhas de pagamanto L dsmas uantagam acompa
nhadas dos respectivos conu-achoquas

REQUISITOS:

> Ensing Superior completo em Cigncias Contabes.
3 Registr no respective Conselho da Categoda Profissional.
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CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE

Rua. Eduardo Bertoni Junior, 961 — Fone: (43) 3579.1475

CEP. 84.945-000 - Salto do ltararé — Parana
C.N.P.J77.780.229/0601-10

EDITAL DE RETIFICAGAO N.° 002/2011

Dispbe sobre a retificacdo do edital de n° 001/2011 de
Concurse Publico da Camara Municipa! de Salto do ltararé.

A Cémara Municipal de Salto do ltararé, Estado do Parana,
por sua Presidente, ROSELI BRUNO DE MELO. no uso de suas atribuicdes que lhe sao
conferidas por Lei, resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente Edital & destinado a retificar aspecios oo
Edital de Concurso Publico de n°. 001/2011, cenforme a relacdo abaixo:

I. No Anexo il. o conteudo programatico para o cargo de Advogado, quanto & disciplina de

Direito Tributario. fica retificada, passando a ser o seguinte:

DIREITO TRIBUTARIO: O poder de tributar. Tributos. egspecies e classiiicagbes.
Competéncia Tributaria. Limitagdes Constitucionais ao Poder de Tributar. Imunidades.
Obrigacao Tributaria: conceito e espécies; natureza juridica; fato gerador e hipétese de
incidéncia; sujeitos ativo e passivo; capacidade e domicilio tributario: base de célculo e
atiquota e responsabilidade. Crédito Tributario: natureza juridica; Constituicao do crédito;
Lancamento. Modalidades de langamentc e Natureza juridica do lancamento; Suspensac
de crédito; Extingdo do credito e Exclusae do crédito. Garantias e privilégios do Crédito
Tributario. Processo Administrativo Fiscal. Cédigo Tributaric de Salto do ltararé (Lei
Municipal 426/2001).

Constituicdo do Estado do Parana. Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado
do Parana (Processo no Tribunal - Arts. 196 a 252; Processos Incidentes - Arts. 253 a
274). Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Parana (art. 215 ac art. 219
art. 224 ao art. 244). Leis Compiementares Estaduais n® 137/2011, 113/2005, R4f?992
56/1991. Lei Organica do Municipio de Salto do ltararé e alteragdes posiericres).
Regimento interno da Camara Municipal de Salto do itararé

Ficam mantidas as demais disposicbes do Edital 001/2011.

GABINETE DA CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE ESTADO DO PARANA,
em 23 de Dezembro de 2011. R
\__'/“_{r_ll\ /‘:‘} ’I_'\.’:I -):L’, "\;’
ROSELI BRUNO DE MELD
Presidente da Camara Municipal
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ROSEL! BRUND DE MELD

Fresidente da Camara Municipal
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